
SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A01/1 FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Spese  destinate  al funzionamento  generale  della  Scuola.  In  particolare,  rientrano  in  tale  aggregato  le  spese comuni  non
direttamente  imputabili  alle  altre  destinazioni  di  spesa,  nonché  quelle  destinate alla riqualificazione, manutenzione e decoro degli
edifici scolastici. Su questa scheda Attività, è confluito l'avanzo non vincolato.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

ANNO SCOLASTICO 2022/23

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Società/Ditte specializzate.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Materiale di pulizia - Acquisto di servizi di igienizzazione e sanificazione locali per emergenza COVID-19- Acquisto di servizi e materiali
per manutenzione ordinaria.

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"

66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A01/2 SICUREZZA

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

In questa scheda di costi rientrano tutte quelle attività ( e le relative spese) che non sono legate ad uno specifico progetto di lavoro ma che
garantiscono il supporto organizzativo, amministrativo e generale alla attività formativa della scuola in termini di sicurezza sula lavoro ai
sensi del D. Lgs. 81/2008 (RSPP - MEDICO COMPETENTE) compresa la formazione, nonché la gestione dei dati sensibili (DPO). Su
questa scheda di progetto è confluito un avanzo dell'anno finanziario precedente e una integrazione con la dotazione ordinaria.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

ANNO SCOLASTICO 2022/23

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Esperti esterni, società/Ditte specializzate, personale docente/ATA interno

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

SPESE PER DPO, MEDICO COMPETENTE, RSPP, CORSI PER RLS

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"

66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A01/3 RISORSE ART. 58 CO. 4 DL 73/2021

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

In relazione all'emergenza sanitaria connessa all'emergenza da COVID-19, il M.I. ha stanziato dei fondi finalizzati ai sensi dell'art. 58, co.
4, del DL 73/2021, CD. "Decreto sostegni Bis" e i fondi accantonati in questa scheda sono una loro integrazione.
Essi possono essere destinati a:
- acquisto di servizi professionali di formazione specifici;
- acquisto di dispositivi di protezione, materiale di pulizia connesso all'emergenza
- interventi in favore della didattica degli studenti con disabilità, dsa e bes;
- interventi di potenziamento della didattica a distanza (hardware e software)
- intervento di adattamento degli spazi interni/esterni

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2022/23

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Personale e/o Ditte specializzate; personale docente/ATA interno; MEPA, CONSIP.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Acquisto di beni di consumo (es. materiale di pulizia), beni durevoli, macchinari, arredi, strumenti digitali innovativi, software.
Servizi professionali di formazione, supporto psicologico, medico sanitaria, smaltimento rifiuti speciali

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"

66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A01/6 RISORSE ART.1 COMMA 697 L.N.234/2021_ACCOGLIENZA SCOLASTICA DEGLI STUDENTI UCRAINI ESULI

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

In relazione all'emergenza sanitaria connessa all'emergenza da COVID-19, il M.I. ha stanziato dei fondi finalizzati ai sensi dell'art. ART.1
COMMA 697 L.N.234/2021_ACCOGLIENZA SCOLASTICA DEGLI STUDENTI UCRAINI ESULI.
Essi possono essere destinati alla proroga o rinnovo dei contratti con gli esperti per l'assistenza psicologica e al supporto del popolo
ucraino.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2022/2023

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Personale e/o Ditte specializzate; personale docente/ATA interno; MEPA, CONSIP.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

supporto psicologico

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"

66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A01/7 RISORSE EX ART. 36 COMMA 2 D.L. 21/2022

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Al fine di contenere il rischio epidemiologico, il Fondo per l'emergenza epidemiologica da COVID-19 per l'anno scolastico 2021/2022 di cui
all'articolo 58, comma 4, del decreto-legge 25 maggio 2021, n. 73, convertito, con modificazioni, dalla legge 23 luglio 2021, n. 106, è
incrementato nel limite di spesa di 30 milioni di euro nel 2022. Le risorse di cui al primo periodo:
a) possono essere destinate per l'acquisto di dispositivi di protezione, di materiali per l'igiene individuale e degli ambienti, ivi compresi gli
impianti per la ventilazione meccanica controllata (VMC) con recupero di calore e gli apparecchi di sanificazione, igienizzazione e
purificazione dell'aria negli ambienti, provvisti di sistemi di filtraggio delle particelle e di distruzione di microrganismi presenti nell'aria,
nonché di ogni altro materiale, anche di consumo, utilizzabile in relazione all'emergenza epidemiologica da COVID-19.
In questa scheda è confluito l'avanzo da restituire in seguito a rendicontazione.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2022/2023

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Personale e/o Ditte specializzate; personale docente/ATA interno; MEPA, CONSIP.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Acquisto di beni di consumo (es. materiale di pulizia, mascherine, ecc.)

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"

66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A01/8 RISORSE EX ART. 39-BIS DL 115/2022

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Al fine di contenere il rischio epidemiologico in relazione all'avvio dell'anno scolastico 2022/2023, il Fondo per il funzionamento delle
istituzioni scolastiche, di cui all'articolo 1, comma 601, della legge 27 dicembre 2006, n. 296, e' incrementato di 32,12 milioni di euro per
l'anno 2022, mediante corrispondente riduzione delle risorse del fondo per l'emergenza epidemiologica da COVID-19 per l'anno scolastico
2021/2022.
Le risorse possono essere destinate a:
a) acquisto di servizi professionali di formazione e di assistenza tecnica per la sicurezza nei luoghi di lavoro e per l'assistenza medico-
sanitaria e psicologica nonche' di servizi di lavanderia e di rimozione e smaltimento di rifiuti;
b) acquisto di dispositivi di protezione, di materiali per l'igiene individuale e degli ambienti nonche' di ogni altro materiale, anche di
consumo, utilizzabile in relazione alla prevenzione delle infezioni da SARS-CoV-2.
In questa scheda è confluito l'avanzo da restituire in seguito a rendicontazione.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2022/2023

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Personale e/o Ditte specializzate; personale docente/ATA interno; MEPA, CONSIP.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Acquisto di beni di consumo (es. materiale di pulizia), beni durevoli, macchinari, arredi, strumenti digitali innovativi, software.
Servizi professionali di formazione, supporto psicologico, medico sanitaria, smaltimento rifiuti speciali

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"

66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A02/1 Funz.Amm.vo c/Stato

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Porre in essere tutti gli strumenti necessari all'attuazione del PTOF mediante azioni tecniche - amministrative - formative e didattiche per
migliorare la qualità del servizio scolastico.
In questa scheda di costi rientrano tutte quelle attività ( e le relative spese) che non sono legate ad uno specifico progetto di lavoro ma che
garantiscono il supporto organizzativo, amministrativo e generale alla attività formativa della scuola.
Tutti i costi sostenuti in questa attività attengono, infatti, sia a materiale di consumo, sia all'erogazione di servizi  necessari per garantire il
funzionamento dei servizi generali e sia per garantire l'efficiente funzionamento amministrativo, spese postali,  spese servizio di tesoreria,
acquisto/rinnovo abbonamenti e riviste, assistenza informatica, rinnovo e acquisto di materiale tecnico specialistico di modesta entità,
acquisto di carta, cancelleria, stampati, materiale igienico sanitario,  acquisto di materiale informatico per ufficio, rimborsi spese per
Revisori dei conti all'Istituto capofila, noleggio fotocopiatrici.
In questa Attività sono confluiti gli avanzi non vincolati.  La previsione anno 2023 effettuata è pari ad euro 15.460,33 riguarda la Dotazione
Ordinaria relativa agli 8/12 Anno 2023.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2022/2023

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Società/Ditte specializzate, personale docente/ATA interno

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Materiale tecnico specialistico (piccole attrezzature, sussidi di modesta entità) e materiale informatico per uffici, società/Ditte specializzate,
spese postali e servizi di tesoreria, rimborso spese all’Istituto capofila per i Revisori dei Conti, acquisto di materiale di facile consumo:
cancelleria, stampati, abbonamenti, attrezzature/sussidi di modesta entità per il funzionamento amministrativo; noleggio fotocopiatrici,
pagamento utenze (telefonia....), assistenza tecnico-informatica.

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"

66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A02/2 Funz.to Amm.vo e telefonia c/Provincia

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Su questa scheda Attivita' si provvederà ad introitare i fondi per le spese di funzionamento a c/Ente Locale Provincia. Sarà effettuata la
relativa variazione di bilancio quando l'Ente locale comunicherà la somma assegnata per l'E.F. 2023. Si cercherà di conseguire un
adeguato e strumentale funzionamento amm.vo generale

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

E.F. 2023

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Società/Ditte specializzate - CONSIP-MEPA

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Con i fondi dell'Ente Locale saranno effettuati acquisti di materiale facile consumo: cancelleria, toner, materiale pulizia, registri, stampati
ecc., tutte inerenti le attività degli uffici.

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"

66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A02/3 Funz.to Amm.vo c/Comune

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Porre in essere tutti gli strumenti necessari all'attuazione del PTOF relativamente alle scuole del I ciclo mediante azioni tecniche -
amministrative - formative e didattiche per migliorare la qualità del servizio scolastico.
In questa scheda di costi rientrano tutte quelle attività (e le relative spese) che non sono legate ad uno specifico progetto di lavoro ma che
garantiscono il supporto organizzativo, amministrativo e generale alla attività formativa della scuola del primo ciclo.
Tutti i costi sostenuti in questa attività attengono, infatti, sia a materiale di consumo, sia all'erogazione di servizi  necessari per garantire il
funzionamento dei servizi generali e sia per garantire l'efficiente funzionamento amministrativo, assistenza informatica, rinnovo e acquisto
di materiale tecnico specialistico di modesta entità, acquisto di carta, cancelleria, stampati, materiale igienico sanitario,  acquisto di
materiale informatico per ufficio, noleggio fotocopiatrici.
In questa Attività sono confluiti gli avanzi vincolati.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

E.F. 2023

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Società/Ditte specializzate, personale docente/ATA interno

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Materiale tecnico specialistico (piccole attrezzature, sussidi di modesta entità) e materiale informatico per uffici, società/Ditte specializzate,
spese postali e servizi di tesoreria, acquisto di materiale di facile consumo: cancelleria, stampati, abbonamenti, attrezzature/sussidi di
modesta entità per il funzionamento amministrativo; noleggio fotocopiatrici, pagamento utenze (telefonia....), assistenza tecnico-
informatica.

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"

66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A03/1 Funzionamento Didattico Generale

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Garantire un idoneo e regolare funzionamento delle attività didattiche nelle classi e nei laboratori e un livello di qualità dell'offerta
formativa, per quanto riguarda l'uso di materiali e strumenti - destinatari tutti gli alunni.
Fornire risorse e strumenti per attività curriculari ed extracurriculari, per quanto non previsto da specifici progetti, materiale didattico,
materiale di consumo a supporto dell'attività didattica, testi e materiale a supporto dei laboratori .
Come si è già avuto modo di dimostrare la necessità di mantenere un'offerta formativa in linea con parametri di qualità presuppone un
forte investimento a supporto del finanziamento didattico generale.
In particolare diventa importante investire per materiali a supporto delle nuove tecnologie e reti informatiche, nelle dotazioni librarie, nei
laboratori e nel supporto alla didattica in generale con strumenti adeguati ai tempi.
In questa Attività sono confluiti gli avanzi delle assicurazione alunni  e personale, Borse di Studio e eccellenze maturità. La previsione
anno 2022 effettuata è pari ad euro 11.000,00 riguarda la Dotazione Ordinaria relativa agli 8/12 Anno 2023.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.A. 2022/2023

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Esperti esterni, società/Ditte specializzate, personale docente/ATA interno, CONSIP

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Acquisto di piccoli sussidi didattici, materiale di consumo per funzionamento laboratori, acquisto di medicinali e altri beni di consumo
sanitari, acquisto di noleggio fotocopiatrici, assicurazione per gli alunni, abbonamenti a riviste ed acquisto libri, spesa linea internet
laboratori, materiale specialistico per i diversamente abili, borse di studio agli studenti e rimborso per partecipazione Consulta Prov.le.

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"

66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A03/10 PONFESR RETI LOCALI CABLATE E WIRELESS 13.1.1A-FESRPON-AB-2021-29

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Esso ha l'obiettivo di realizzare reti locali, sia cablate che wireless all'interno delle istituzioni scolastiche, in maniera tale che esse possano
dotarsi di infrastrutture di rete capaci di coprire gli spazi didattici e amministrativi.
Il progetto è finanziato con i fondi resi disponibili dal Regolamento UE n. 2020/2221 del 23/12/2020 e destinati al superamento degli effetti
della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 attraverso una ripresa verde, digitale e resiliente (REACT-EU).

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2022/2023

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Personale interno docente/ATA; Professionisti e/o ditte specializzate

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Impianti e attrezzature per il cablaggio strutturato degli edifici scolastici interessati.
Compenso per collaudo, progettazione, spese organizzativo gestionali, spese di pubblicità.

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"

66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A03/11 RISORSE ART. 21 DL 137/2020

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. Prof.ssa Annarosa COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

L’articolo 21 del decreto legge 28 ottobre 2020, n. 137, ha incrementato  il Piano nazionale scuola digitale, con fondi destinati all’acquisto
di dispositivi e strumenti digitali individuali per la fruizione delle attività di didattica digitale integrata, da concedere in comodato  d’uso  alle
studentesse  e  agli  studenti  meno  abbienti,  anche  nel  rispetto  dei  criteri  di accessibilità  per  le  persone  con  disabilità,  nonché  per
l’utilizzo  delle  piattaforme  digitali  per l’apprendimento a distanza e per la necessaria connettività di rete. Su questa scheda di progetto è
confluito un avanzo dell'a.s. precedente, da restituire, in attesa di istruzioni in merito.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2022/23

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

///

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

///

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. Prof.ssa Annarosa COSTANTINI)

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"

66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A03/12 RISORSE EX ART. 32 D.L. 41/2021 PNSD REGIONI DEL MEZZOGIORNO

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Il finanziamento ricevuto è destinato alla gestione dei progetti per il completamento del programma di sostegno alla fruizione delle attività
di didattica digitale integrata nelle Regioni del Mezzogiorno, di cui all'articolo 32, comma 1, del decreto-legge 22 marzo 2021, n. 41,
convertito, con modificazioni, dalla legge 21 maggio 2021, n. 69 e del decreto del Ministro dell'istruzione, di concerto con il Ministro per il
sud e la coesione territoriale e il Ministro per l'innovazione tecnologica e la transizione digitale 30 settembre 2021, n. 290.
Essi rientrano fra i progetti in essere di cui alla Missione 4, Componente 1, Investimento 3.2., del Piano nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR), relativa a “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”.
Le spese ammissibili sono quelle relative all'acquisto di beni e attrezzature per la realizzazione di ambienti di apprendimento per la
didattica digitale integrata, quelle per l'acquisto di beni e attrezzature per la connettività individuale degli studenti e per la
connettività delle aule, nonchè le spese per l’acquisto di piattaforme e software per la didattica digitale integrata.
In questa scheda è confluito l'avanzo da restituire in seguito a rendicontazione.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

a.s. 2022/23

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

///

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

///

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"

66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A03/13 POTENZIAMENTO LABORATORI PROFESSIONALIZZANTI PAR FSC EX ISTITUTO SUPERIORE MATTIOLI

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Il Progetto è stato realizzato per assecondare le vocazioni produttive territoriali, consentendo agli Istituti Professionali di Stato (IPS) di
aggiornare e/o potenziare i propri laboratori formativi, dotandoli degli strumenti e delle tecnologie più avanzate e maggiormente
rispondenti alle esigenze della didattica e del mondo produttivo. Il finanziamento erogato dalla Regione Abruzzo a permesso di acquisire
attrezzature e strumenti tecnologici indispensabili per consentire una incisiva e diffusa innovazione della didattica. La somma residua
proviene dall'avanzo vincolato.
Il progetto è concluso e in attesa di rendicontazione e saldo da parte della Regione Abruzzo.
In questa scheda è confluiti l'avanzo del progetto in attesa di rendicontazione e chiusura.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

a.s. 2022/23

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

///

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

///

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"

66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A03/16 RISORSE EX ART. 58, COMMA 4, DL 73/2021

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

In relazione all'emergenza sanitaria connessa all'emergenza da COVID-19, il M.I. ha stanziato dei fondi finalizzati ai sensi dell'art. 58, co.
4, del DL 73/2021, CD. "Decreto sostegni Bis".
Essi possono essere destinati a:
- acquisto di servizi professionali di formazione specifici;
- acquisto di dispositivi di protezione, materiale di pulizia connesso all'emergenza
- interventi in favore della didattica degli studenti con disabilità, dsa e bes;
- interventi di potenziamento della didattica a distanza (hardware e software)
- intervento di adattamento degli spazi interni/esterni
In questa scheda è confluito l'avanzo dei fondi in attesa di restituzione

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2022/2023

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

///

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

///

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"

66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A03/17 PON "EDUGREEN:LABORATORI DI SOSTENIBILITA' I CICLO - AVVISO 50636/2021"-13.1.3A-FESRPON-AB-2022-7

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

L’azione intende favorire la realizzazione nelle scuole del secondo ciclo, a seconda delle proprie specificità di indirizzo, di laboratori
didattici di “agricoltura 4.0”, anche con l’utilizzo di tecnologie idroponiche, di sistemi digitali per il monitoraggio delle colture
basati sull’IoT (Internet of Things), di strumenti digitali per 2 la qualità, la sicurezza alimentare, la tracciabilità dei prodotti, laboratori per
l’alimentazione sostenibile, laboratori
per l’utilizzo delle energie rinnovabili e l’efficientamento energetico, laboratori sulla sostenibilità ambientale per lo studio e la
sperimentazione degli impatti delle attività economiche sull’ambiente, sulla produzione dei rifiuti, sulla qualità dell’aria, sui consumi di
acqua, energia, suolo e altre risorse naturali, e per il riciclaggio dei rifiuti.
L'avanzo è relativo alle economie non spese, in attesa di chiusura della rendicontazione

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2022/2023

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

///

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

///

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI)

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"

66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A03/18 PON "LABOR. GREEN SOSTENIBILI E INNOVATIVI SCUOLE II CICLO-50636/2021"-13.1.4A-FESRPON-AB-2022-12

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Realizzazione o potenziamento di laboratori didattici per l’agricoltura 4.0 e per la coltivazione idroponica, di strumenti intelligenti e di
precisione per il monitoraggio delle colture, di strumenti digitali per la qualità, la sicurezza alimentare, la tracciabilità dei prodotti, di
strumenti e attrezzature innovative per la distribuzione, di beni, attrezzature adeguate all’agricoltura sostenibile, di strumenti per il
compostaggio, di kit e strumenti per
lo studio e la sperimentazione delle energie rinnovabili, di strumenti e attrezzature per l’alimentazione sana e sostenibile, nonché
l’effettuazione di eventuali piccoli lavori per adattamento edilizio e/o per la preparazione del terreno, laddove necessari.
L'avanzo è relativo alle economie non spese, in attesa di chiusura della rendicontazione

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2022/2023

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

///

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

///

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"

66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A03/19 Spazi e strumenti digitali per le STEM - Avv. 10812 del 13/05/2021 Cod. CUP G59J21012380001

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

promuovere la realizzazione di spazi laboratoriali e la dotazione di
strumenti digitali idonei a sostenere l’apprendimento curricolare e l’insegnamento delle discipline STEM (Scienze, Tecnologia, Ingegneria
e Matematica) da parte delle scuole.
Il progetto è già stato avviato. L'avanzo è relativo alle economie non spese, in attesa di chiusura della rendicontazione

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2022/2023

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

///

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

///

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"

66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A03/2 Istruzione domiciliare

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Il progetto Istruzione domiciliare è finalizzato alla realizzazione di interventi didattici a domicilio qualora si verificassero casi di alunni
impediti alla regolare frequenza scolastica. La somma è stata prelevata completamente dall'avanzo.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2022/23

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Personale docente

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Compensi al personale

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"

66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A03/20 Interventi in ambito scolastico Regione Abruzzo - Acquisto Termoscanner

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Il progetto prevedeva l'acquisto di termoscanner.
E' stata inviata rinuncia.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

///

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

///

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

///

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"

66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A03/21 Avviso Misura 1.4.1 "Esperienze del cittadino nei servizi pubblici" CUP: G51F22001300006

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Il presente Avviso attua, all’interno della Missione 1 Componente 1 del PNRR, finanziato dall’Unione europea nel contesto dell’iniziativa
NextGenerationEU, nell’ambito dell’Investimento 1.4 “SERVIZI E CITTADINANZA DIGITALE”, parte della Misura 1.4.1. “Esperienza del
cittadino nei servizi pubblici”.
L'investimento è destinato alla ristrutturazione del sito web.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2022/23

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Ditte esterne

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

servizi informatici

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"

66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A03/22 PON"Ambienti didattici innovativi scuola dell’Infanzia_AVV. 38007/2021"- 13.1.5A-FESRPON-AB-2022-26

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Il presente Avviso è finalizzato alla realizzazione di ambienti didattici innovativi nelle scuole
dell’infanzia statali per la creazione o l’adeguamento di spazi di apprendimento innovativi per poter
garantire lo sviluppo delle abilità cognitive, emotive e relazionali delle bambine e dei bambini nei diversi campi di esperienza previsti dalle
Indicazioni nazionali per la scuola dell’infanzia e per il primo ciclo di istruzione e in coerenza con le Linee pedagogiche per il sistema
integrato zero-sei.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2022/2023

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Compensi al personale, acquisto attrezzature

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

beni informatici, attrezzature didattiche, servizi interni/esterni

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"

66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A03/23 PNRR_Animatori digitali 2022/2024- AVVISO: M4C112.1-2022-941_CUP: G54D22002390006

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Le istituzioni scolastiche sono beneficiarie di una somma di euro 2.000,00 (duemila/00) per il potenziamento dell’innovazione didattica e
digitale attraverso le azioni di coinvolgimento degli animatori digitali, finalizzate alla formazione del personale scolastico alla transizione
digitale e al coinvolgimento della comunità scolastica, al fine di procedere all’assegnazione delle risorse si richiede la trasmissione
all’Unita? di missione per il PNRR

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2022/2023

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

COMPENSI AL PERSONALE

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

CORSI DI FORMAZIONE

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"

66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A03/24 INTERVENTI INNOVATIVI PER LA DIDATTICA (AVANZI PON)

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

In questa scheda sono confluiti gli avanzi dei PONFSE attivati negli anni precedenti, da destinare ad acquisti di beni strettamente inerenti
le finalità dei PON stessi. A tal fine si dettaglia l'avanzo riportato in scheda:
- € 669,81 PONFSE Comp. di base 2^ edizione
- € 390,33 PONFSE Citizens work
- € 2.311,84 PONFSE Dire, fare, suonare ex IC
- € 21,08 PONFSE Una marcia in più ex IC
- € 15,58 PONFSE Enjoy your school life
- € 1.892,53 PONFSE Un percorso condiviso
- € 5.403,88 PONFSE Codice rosso
- € 2.129,98 PON Aula digitale ex IC
- € 2.129,98 PON Aula digitale bis ex IC
- € 159,52 PONFSE Sport di classe ex IC

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2022/23

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Ditte specializzate, MEPA, CONSIP

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Attrezzature didattiche e informatiche

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"

66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A03/3 Tirocinio formativo

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Questo Istituto è accreditata per lo svolgimento dei tirocini formativi in convenzione con le Università e rivolti ai docenti per il
conseguimento del TFA. La somma imputata è stata prelevata dall'avanzo.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2022/23

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Personale docente e amministrativo dell'Istituto

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Servizio di tutoraggio tirocinanti e attività amministrativa

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"

66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A03/4 EX IC 1  PAR FSC REGIONE ABRUZZO

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Questa Istituzione scolastica è stata autorizzata a realizzare il Progetto Programma FSC 2007/2013 di cui alla delibera CIPE 79/2012 –
OBIETTIVI DI SERVIZIO S02 e S03 – “Intervento per il potenziamento delle dotazioni tecnologiche/ambienti multimediali e dei laboratori
per le competenze di base degli istituti secondari di primo grado”. Su questa scheda di progetto è confluito un avanzo dell'a.s. precedente,
residuo del finanziamento, da destinare alla formazione degli studenti per l'utilizzo delle nuove tecnologie acquistate con gli investimenti
effettuati.
L'avanzo presente nella scheda riguarda le economie del progetto, attualmente in attesa di esito rendicontazione.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2022/23

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

///

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

///

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"

66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A03/8 PON FESR DIGITAL BOARD AVVISO 28966/2021 13.1.2A-FESRPON-AB-2021-123

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

L'obiettivo del progetto è quello di consentire la dotazione di monitor digitali interattivi touch screen, che costituiscono oggi strumenti
indispensabili per migliorare la qualità della didattica in classe e per utilizzare metodologie didattiche innovative e inclusive.
Il progetto inoltre prevede un investimento a favore delle segreterie scolastiche per accelerare il processo di dematerializzazione e
digitalizzazione amministrativa delle scuole.
L'avanzo è costituito da economie sul progetto in attesa di esito rendicontazione

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2022/2023

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

///

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

///

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"

66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

Pag. 27 di 54



SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A03/9 DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA KIT DIDATTICI 2020

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Il finanziamento assegnato nel 2020 prevedeva, In coerenza con quanto previsto dalle azioni #3, #6 e #15 del Piano nazionale per la
scuola digitale e in attuazione del Decreto del Ministro dell’istruzione 19 agosto 2020, n. 103, e, l'erogazione di un contributo in favore
degli studenti meno abbienti, a seconda del ciclo di scuola frequentato,  per l’acquisto di kit di strumenti e materiali per la didattica digitale
integrata e le metodologie didattiche innovative per gli studenti meno abbienti o l’acquisto di corredi scolastici completi.
Il finanziamento non è stato utilizzato in quanto, contemporaneamente, l'istituto ha attivato analoghe forme di supporto con le stesse
finalità.
L'economia deve essere restituita.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

e.f. 2022

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

///

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

///

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"

66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A04/1 ALTERNANZA SCUOLA LAVORO PTCO

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

L’interazione con il mondo produttivo e il territorio è strategica, perché facilita uno scambio di informazioni continuamente aggiornato sui
fabbisogni professionali e formativi delle imprese, sulla reale "spendibilità" dei titoli di studio nel mercato del lavoro, sulle prospettive di
sviluppo delle professioni, sulle competenze specifiche richieste dal sistema produttivo, sulle condizioni migliori per organizzare
efficacemente gli spazi di autonomia e di flessibilità che la scuola ha a disposizione.
Gli obiettivi sono:
Sviluppare le competenze trasversali per accedere in modo appropriato allo stage lavorativo;
Attivare le fasi della formazione in unità di apprendimento interdisciplinari e multidisciplinari;
Rapportarsi con il territorio e con le aziende che si rendono disponibili allo stage, anche mediante visite brevi, incontri con imprenditori e
con responsabili di imprese piccole, medie e grandi; Stage lavorativo in tempi adeguati;
Attivare la fase di feed back successiva allo stage per una riflessione di natura formativa e riflessiva sull’esperienza svolta
Realizzazione del portfolio dello studente.
Su questo Progetto sono confluiti avanzi relativi all'Alternanza Scuola-Lavoro degli anni precedenti.
La previsione pari a Euro 6.599,77riguarda gli 8/12mi genn./ago. 2023.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

a.s. 2022/2023

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Docenti interni, personale ATA, Esperti Esterni, Ditte e Società del territorio

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Tutor scolastici, referenti alunni, esperti esterni, CONFAO, rimborso spese agli allievi e spese per visite presso Aziende.

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"

66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A05/1 VISITE, VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALL'ESTERO

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Organizzare e realizzare uscite di istruzione sia sul territorio, sia a livello nazionale che internazionale, quale completamento dell'attività
didattica in aula. I fondi utilizzati per questo progetto riguardano gli avanzi degli anni precedenti.
Il finanziamento di questo progetto è a totale carico degli alunni.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

a.s. 2022/2023

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Ditte specializzate

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Spese di trasporto, spese di agenzia

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"

66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A05/10 CUP G54C22001210006 ERASMUS + AZIONE KA1 2022-1-IT02-KA121-SCH-000066051

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Il Programma Erasmus  finanzia all’interno della KA1 settore istruzione scolastica sia i progetti di mobilità di breve durata che la richiesta
di finanziamento per le mobilità delle scuole e dei coordinatori di consorzio che hanno ricevuto l’Accreditamento Erasmus .
Le organizzazioni partecipanti devono promuovere attivamente l’inclusione e la diversità, la sostenibilità ambientale e l’istruzione digitale
mediante le loro attività, impiegando le opportunità di finanziamento specifiche previste dal programma a tal fine, sensibilizzando i
partecipanti, condividendo le migliori pratiche e progettando adeguatamente le loro attività.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2022/23

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

personale docente e ATA, studenti, Ditte specializzate

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

spese di viaggio, beni e servizi

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"

66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A05/2 ERASMUS+ KA229 "PLEASENT SCHOOL BY WEB 2.0 TOOLS" 2018-1-PT01-KA229-047252_4 (EX IC 1)

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Il progetto riguarda la mobilità Portogallo (coordinamento), Italia, Polonia, Romania, Turchia.  Le attività in mobilità e nel corso del biennio
riguardano le nuove tecnologie, lo sviluppo delle competenze digitali, lo sviluppo delle competenze di base (matematica e inglese),
l’apprendimento e l’uso di nuove strategie didattiche.
OBIETTIVI:
- insegnare l’uso consapevole e corretto della rete Internet e dei social media;
- insegnare i “pericoli” della navigazione in rete;
- insegnare il digitale come arricchimento culturale da spendere in futuro;
- favorire la prevenzione all’abbandono scolastico precoce;
- promuovere negli studenti l’interesse per altre culture, lingue e tradizioni come salutare alternativa all’uso dei social media e dei giochi
digitali;
- incoraggiare uno stile di vita sano e corretto e favorire la creazione di un’identità europea;
- fornire agli insegnanti nuove tecniche “know how”.
Su questa scheda di progetto è confluito un avanzo dell'a.s. precedente. Il progetto è in fase conclusiva in attesa di rendicontazione e
verifica.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

E.F. 2023

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Personale docente e ATA, Agenzie/Ditte fornitrici

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

spese per viaggi, spese di personale

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"

66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

Pag. 32 di 54



SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A05/3 ERASMUS+KA229"NO SOCIAL EXCLUSION" 2018-1-PL01-KA229-051235_3 (EX IC 1)

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Il progetto coinvolge i seguenti Paesi Partner: Polonia (coordinamento), Italia, Romania, Bulgaria, Turchia
Il progetto si pone la finalità di integrare gli studenti che necessitano di consolidare le competenze di base e gli studenti con bisogni
educativi speciali nel mondo della scuola e favorire la loro integrazione sociale, perseguendo i seguenti obiettivi:
 - implementare nuove strategie al fine di favorire l’integrazione e il recupero delle competenze di base;
 - includere nella progettazione scolastica nuove metodologie per lo sviluppo personale e sociale degli studenti con bisogni educativi
speciali;
- aiutare a creare un ambiente di apprendimento motivante e progettare strategie volte alla crescita personale e sociale degli studenti;
- fornire agli insegnanti nuove metodologie didattiche attraverso la condivisione di buone pratiche;
- permettere agli studenti di entrare in contatto con nuove culture e renderli individui internazionali.
Tutte le attività durante le mobilità e nel corso del biennio sono organizzate in base a cinque strategie didattiche individuate a priori: -
Cooperative Learning- Tutoraggio tra pari- Team Teaching- Project Based Learning- Personalizazzione. Ogni nazione partner ha il
compito di organizzare le attività di progetto attuando una delle cinque strategie elencate. Su questa scheda di progetto è confluito un
avanzo dell'a.s. precedente.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

E.F. 2023

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Personale docente e ATA, Agenzie/Ditte fornitrici

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Spese per viaggi

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"

66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A05/4 ERASMUS+KA229"LET'S CREATE OUR BOOK TOGETHER" 2020-1-PL01-KA229-081695_5 (EX IC 1)

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Il progetto prevede il coinvolgimento dei seguenti Paesi partner: Polonia (coordinamento), Italia, Lituania, Grecia e Turchia. Le attività di
progetto sono suddivise in due fasi:
1. Gli alunni leggeranno diversi generi letterari: romanzi, poesie, biografie, testi filosofici
2. Gli alunni realizzeranno sceneggiature, scriveranno brevi saggi, creeranno un giornale di poesie, realizzeranno cortometraggi.
OBIETTIVI:
- promuovere negli alunni la lettura attiva; favorire lo sviluppo della creatività attraverso la produzione di opere individuali ; incrementare la
lettura nella progettazione curricolare.
Su questa scheda di progetto è confluito un avanzo dell'a.s. precedente.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2022/2023

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

personale docente e ATA, Agenzie e ditte fornitrici

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

spese per viaggi

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"

66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A05/5 ERASMUS+KA229"THERE IS NO LIFE WITHOUT WATER" 2020-1-IT02-KA229-079759_1 (EX IC 1)

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Il progetto prevede il coinvolgimento dei seguenti Paesi partner: Italia (coordinamento), Bulgaria, Romania, Polonia, Turchia. Il progetto è
diviso in cinque fasi, alle quali sono collegate le attività in mobilità e nel corso del biennio:
1.L’acqua in passato (letteratura, mito); 2.	L’acqua e la salute; 3.L’acqua in futuro; 4.Eco-campagne contro l’eccessivo uso dell’acqua e
l’inquinamento; 5.La scuola come consumatore sostenibile di acqua. Gli studenti risponderanno a questionari, analizzeranno i risultati,
scriveranno poesie e realizzeranno disegni, organizzeranno campagne locali e presenteranno il loro progetto durante una conferenza
ETwinning.
OBIETTIVI:
- insegnare l’importanza dell’acqua attraverso diverse prospettive: cultural, letteraria, scientifica e artistica;
- sensibilizzare gli studenti e aiutarli ad individuare i problemi specifici relativi alla riduzione delle fonti di acqua all’interno del contesto
locale;
- incoraggiare gli studenti e promuovere il loro impegno civico all’interno della comunità in tema di ambiente;
- creare una rete di scuole water-friendly e eco-friendly;
- proporre alle istituzioni locali un progetto ideato dagli studenti per prevenire l’uso scorretto delle risorse idriche.
Su questa scheda di progetto è confluito un avanzo dell'a.s. precedente.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

a.s. 2022/2023

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

personale docente e ATA, agenzie e ditte fornitrici

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

spese per viaggi

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"

66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A05/6 ERASMUS+KA229"BLUE SHIRTS GREEN SHORTS" 2020-1-LT01-KA229-077940_5 (EX IC 1)

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

IIl Progetto coinvolge i seguenti Paesi partner: Lituania (coordinamento), Slovenia, Spagna, Italia, Turchia. Gli studenti saranno coinvolti
nella realizzazione di poster sul cambiamento climatico e di giochi sul tema della lotta all’inquinamento, creeranno un progetto scolastico
di riciclo dei materiali, realizzeranno un libro digitale sulle specie animali in estinzione e sulla deforestazione, elaboreranno il progetto di
una nuova città sostenibile, realizzeranno un opuscolo digitale sulle ONG impegnate sull’ambiente.
OBIETTIVI:
- promuovere negli studenti la conoscenza dei problemi ambientali;
- guidare gli studenti alla formazione di un pensiero critico e renderli attivi e coinvolti nelle attività ambientali;
- incoraggiare gli studenti all’uso della lingua inglese e potenziare le loro competenze comunicative;
- favorire lo sviluppo delle competenze informatiche e scientifiche. Su questa scheda di progetto è confluito un avanzo dell'a.s.
precedente.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

a.s. 2022/23

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

personale docente e ATA, agenzie e ditte fornitrici

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

spese per viaggi

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"

66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A05/7 ERASMUS+ "ENHANCING THE 21ST CENTURY SKILLS OF STUDENTS" 2019-1-PL01-KA229-064969_3

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Il progetto, riguarda partenariati strategici per gli Scambi tra scuole - Settore Istruzione Scolastica - partnership: Polonia-Italia-Portogallo-
Turchia-Bulgaria. Oggi la scuola è chiamata ad affrontare una grande sfida: insegnare agli studenti le abilità e le competenze del 21°
secolo, per affrontare, adattare e risolvere problemi che non sono ancora noti e che saranno visibili tra qualche anno. Il punto chiave è
passare dall'acquisizione all'utilizzo della conoscenza. E' tempo che le scuole sviluppino il loro approccio adattandosi alle richieste legate
al mondo del lavoro, per offrire il supporto necessario agli studenti nel considerare le loro prospettive di carriera e sviluppare la loro
capacità di auto impiego, in base alle loro personalità e competenze. l'obiettivo principale del nostro progetto è quello di sviluppare la meta
cognizione degli studenti, ampliando contemporaneamente le conoscenze e le competenze di base.
Il progetto si basa su un approccio centrato sullo studente che mira a sviluppare le proprie life skills (abilità sociali, efficienza, flessibilità,
iniziativa, leadership), learning skills (comunicazione, pensiero creativo, collaborazione, pensiero critico), capacità di alfabetizzazione
(informazione, media e tecnologia), in modo che possano migliorare le proprie possibilità di ottenere un lavoro durante la laurea. Un valore
aggiunto al nostro progetto sarà dato adottando un approccio olistico e pragmatico chiedendo agli studenti di applicare le conoscenze
acquisite in esercizi di ricerca di lavoro. Gli obiettivi del progetto sono: 1) Creare il terreno per l'apprendimento tra pari i cui i partecipanti
possano scambiarsi esempi di buone pratiche; 2) Migliorare le competenze del 21° secolo degli studenti di 5 scuole dell'UE; 3) Sviluppare
la capacità dei partecipanti di prevedere opportunità di carriera; 4) Migliorare le capacità di vita, apprendimento e alfabetizzazione degli
studenti, nonchè le loro conoscenze professionali; 5) Rafforzare la comunicazione interculturale, il rispetto e la tolleranza; 6) creare le
impostazioni per consentire ai partecipanti di applicare le nuove conoscenze e abilità acquisite.
Sono previste 5 mobilità:1) C1 Polonia; 2) C2 Turchia; 3) C3 Italia; 4) C4 Portogallo; 5) C5 Bulgaria.
Su questa scheda di progetto è confluito un avanzo dell'a. s. precedente.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

a.s. 2022/23

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

personale docente e ATA, agenzie e ditte fornitrici

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

spese per viaggi

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"

66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A05/8 ERASMUS+ "SCIENTIFIC CONCEPTS IN THE PRODUCTION OF SUSTAINABLE ENERGY" 2019-1-IT02-KA229-063244_1

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Il progetto, riguarda partenariati strategici per gli Scambi tra scuole - Settore Istruzione Scolastica - partnership: Polonia-Italia-Portogallo-
Turchia-Bulgaria. Oggi la scuola è chiamata ad affrontare una grande sfida: insegnare agli studenti le abilità e le competenze del 21°
secolo, per affrontare, adattare e risolvere problemi che non sono ancora noti e che saranno visibili tra qualche anno. Il punto chiave è
passare dall'acquisizione all'utilizzo della conoscenza. E' tempo che le scuole sviluppino il loro approccio adattandosi alle richieste legate
al mondo del lavoro, per offrire il supporto necessario agli studenti nel considerare le loro prospettive di carriera e sviluppare la loro
capacità di auto impiego, in base alle loro personalità e competenze. l'obiettivo principale del nostro progetto è quello di sviluppare la meta
cognizione degli studenti, ampliando contemporaneamente le conoscenze e le competenze di base.
Il progetto si basa su un approccio centrato sullo studente che mira a sviluppare le proprie life skills (abilità sociali, efficienza, flessibilità,
iniziativa, leadership), learning skills (comunicazione, pensiero creativo, collaborazione, pensiero critico), capacità di alfabetizzazione
(informazione, media e tecnologia), in modo che possano migliorare le proprie possibilità di ottenere un lavoro durante la laurea. Un valore
aggiunto al nostro progetto sarà dato adottando un approccio olistico e pragmatico chiedendo agli studenti di applicare le conoscenze
acquisite in esercizi di ricerca di lavoro. Gli obiettivi del progetto sono: 1) Creare il terreno per l'apprendimento tra pari i cui i partecipanti
possano scambiarsi esempi di buone pratiche; 2) Migliorare le competenze del 21° secolo degli studenti di 5 scuole dell'UE; 3) Sviluppare
la capacità dei partecipanti di prevedere opportunità di carriera; 4) Migliorare le capacità di vita, apprendimento e alfabetizzazione degli
studenti, nonchè le loro conoscenze professionali; 5) Rafforzare la comunicazione interculturale, il rispetto e la tolleranza; 6) creare le
impostazioni per consentire ai partecipanti di applicare le nuove conoscenze e abilità acquisite.
Sono previste 5 mobilità:1) C1 Polonia; 2) C2 Turchia; 3) C3 Italia; 4) C4 Portogallo; 5) C5 Bulgaria.
Su questa scheda di progetto è confluito un avanzo dell'a.s. precedente.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

a.s. 2022/23

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

personale docente e ATA, agenzie e ditte fornitrici

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

spese per viaggi

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"

66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A05/9 ERASMUS + AZIONE KA1_2021-1-IT02-KA121-SCH-000010526

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Il Programma Erasmus  finanzia all’interno della KA1 settore istruzione scolastica sia i progetti di mobilità di breve durata che la richiesta
di finanziamento per le mobilità delle scuole e dei coordinatori di consorzio che hanno ricevuto l’Accreditamento Erasmus .
Le organizzazioni partecipanti devono promuovere attivamente l’inclusione e la diversità, la sostenibilità ambientale e l’istruzione digitale
mediante le loro attività, impiegando le opportunità di finanziamento specifiche previste dal programma a tal fine, sensibilizzando i
partecipanti, condividendo le migliori pratiche e progettando adeguatamente le loro attività.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

a.s. 2022/23

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

personale docente e ATA, studenti

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

spese di viaggio

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"

66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A06/1 ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Il nostro Istituto ha come finalità sempre valida quella di aiutare il giovane a conoscere sè stesso in modo critico, per poter operare delle
scelte responsabili nelle diverse situazioni: questo fine viene perseguito prestando cura anche ad una costante azione di orientamento.
E’ indispensabile, per favorire l'orientamento degli studenti che abbiano l'intenzione di iscriversi in questo Istituto, un proficuo lavoro di
raccordo con la scuola secondaria di I grado per la definizione dei pre-requisiti, per il contenimento della dispersione e per il ri-
orientamento.
Obiettivi che si possono facilmente raggiungere secondo le linee programmatiche sotto indicate:
- Far conoscere agli insegnanti e agli alunni della scuola secondaria di I grado l'ambiente fisico e umano e l'attività didattico-educativa,
svolta a vari livelli dall'Istituto attraverso:
- Incontri tra docenti di scuola secondaria inferiore e superiore, durante l'anno scolastico, sia presso la sede del nostro Istituto, sia presso
il distretto scolastico, per l'elaborazione di progetti di lavoro.
- Giornate di scuola aperta.
- Sportello per l'orientamento che offre consulenza a studenti della scuola secondaria inferiore e loro genitori.
- Visite nella scuola destinate a gruppi di studenti e di docenti della scuola secondaria di I grado sia in orario anti-meridiano che in orario
pomeridiano.
- Attività laboratoriali rivolte agli alunni della scuola secondaria di I grado in orario antimeridiano.
- Visite presso Facoltà Universitarie per gli alunni interni.
Su questa scheda di progetto è confluito un avanzo dell'a. s. precedente e un'integrazione della dotazione ordinaria 2023

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2022/23

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Fornitori, esperti, ditte specializzate

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

beni e servizi

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"

66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
P01/1 IL MATTIOLI INVITA

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Sulla scorta delle esperienze dei decorsi anni, anche per il corrente A.S., in compartecipazione con il Comune di San Salvo questo Istituto
intende organizzare degli incontri con alcuni scrittori al fine di avvicinare i giovani alla cultura attraverso la scrittura.
La somma pari ad € 750,00 è stata prelevata completamente dall'avanzo.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2022/2023

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

esperti esterni

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Compenso e rimborso spese forfetario esperti esterni

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"

66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
P02/1 OFFICINA EDUCATIVA (EX IC 1)

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Officina Educativa è un progetto selezionato da/con i Bambini nell’ambito del Fondo per il contrasto della povertà educativa minorile e
viene realizzato da “Musica In Crescendo” in collaborazione con un’ampia rete partenariale che coinvolge attivamente il Comune di San
Salvo, l’ex Istituto Comprensivo1 di San Salvo dal 01/09/2020, a seguito di dimensionamento, Istituto Omnicomprensivo "R. Mattioli - S.
D'Acquisto", l’Akon Service Sas nella sua gestione del Centro Culturale A. Moro, Dafne Onlus, le Associazioni Civico Zero e Piccolo
Teatro Orazio Costa.
Lo scopo che si propone è quello di promuovere e stimolare la prevenzione ed il contrasto dei fenomeni della dispersione e
dell’abbandono scolastico di adolescenti nella fascia di età compresa tra 11 e 17 anni.
Gli interventi proposti, tutti ad alta densità educativa, sono tutti diretti ad affiancare e sostenere l’attività ordinaria delle istituzioni
scolastiche e l’azione dell’insieme di soggetti – cd “COMUNITA’ EDUCANTE” – che, a vario titolo, si occupano dei minori e delle loro
famiglie.
Il progetto OFFICINA EDUCATIVA investe sulla ritessitura dei legami sociali e sul potenziamento della comunità educante, nella
consapevolezza che la crescita formativa e culturale degli adolescenti rappresenti un tassello centrale nella costruzione di una comunità
sana.
Le iniziative proposte hanno i seguenti tratti comuni:
1. la promozione della scuola, come attore centrale nel sostenere la crescita dei minori e delle loro famiglie, in forte integrazione con il
Terzo Settore e le forme di auto-organizzazione di cittadini e genitori, e come “scuola aperta”, ovvero spazio fisico accogliente e sicuro,
aperto alla comunità come luogo di apprendimento, confronto, socializzazione e crescita;
2. la cura degli spazi comuni, in cui sperimentare modelli positivi di utilizzo del tempo libero e di promozione della cittadinanza e della
legalità, prevenendo l’affermarsi di atteggiamenti devianti e sviluppando il senso di riappropriazione degli spazi, valorizzando l’impegno e
l’effettivo protagonismo dei ragazzi coinvolti nel progetto;
3. il rafforzamento del ruolo attivo di tutti gli attori del processo educativo (genitori, insegnanti, operatori sociali);
4. l’attivazione di processi di sviluppo per incentivare una maggiore responsabilizzazione delle famiglie, favorendo il coinvolgimento dei
nuclei familiari nei servizi presenti sul territorio.
La somma pari ad € 2.872,32è stata prelevata completamente dall'avanzo.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2022/2023

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

///

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

///

Data 10/01/2023

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"

66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P
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IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
P02/11 Progetti di socialità Apprendimenti e Acc.Avv.33956/2022-10.1.1A-FDRPOC-AB-2022-14 "SUCCESSO SCOLAS"

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

La proposta didattica intende ampliare e sostenere l’offerta formativa per gli anni scolastici 2021-2022 e 2022-2023, in particolare durante
il periodo estivo, attraverso azioni specifiche finalizzate a ridurre il rischio di dispersione scolastica, promuovendo iniziative per
l’aggregazione, la socialità e la vita di gruppo delle alunne e degli alunni, delle studentesse e degli studenti e degli adulti, nel rispetto delle
norme sulle misure di sicurezza Covid vigenti. Le
attività proposte sono intese come una combinazione dinamica di conoscenze, abilità e atteggiamenti proposti al discente per lo sviluppo
della persona e delle relazioni interpersonali,
l’inclusione sociale, il potenziamento delle competenze per rafforzare il successo formativo.
I percorsi di formazione sono volti a:
- Sostenere la motivazione/rimotivazione allo studio, anche all’esito dei rischi di abbandono determinati dalla pandemia;
- Promuovere la dimensione relazionale nei processi di insegnamento e apprendimento e il benessere dello studente;
- Favorire e migliorare i processi di apprendimento attraverso l’utilizzo di tecniche e strumenti anche non formali e di metodologie
didattiche innovative.
Il Progetto è articolato in n. 4 tipologie di moduli:
1. Educazione motoria; sport; gioco didattico:Un, due, tre...sport!
2. Educazione alla cittadinanza attiva e alla cura dei beni comuni:Tutela e valorizzazione dei beni comuni del territorio;
3. Educazione alla cittadinanza attiva e alla cura dei beni comuni:
Cittadini protagonisti;
4. Musica e Canto: Star bene in musica
La somma pari ad €  19.911,60 è stata prelevata completamente dall'avanzo.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2022/2023

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Personale interno/esterno docente e ATA - Ditte fornitrici

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Spese di personale, materiale tecnico specialistico e di facile consumo

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"

66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
P02/12 Progetti di socialità, Apprendimenti e acc. Avv. 33956/2022-10.2.2A-FDRPOC-AB-2022-15 "COMP. BASE"

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

La proposta didattica intende ampliare e sostenere l’offerta formativa per gli anni scolastici 2021-2022 e 2022-2023, in particolare durante
il periodo estivo, attraverso azioni specifiche finalizzate al  potenziamento degli apprendimenti e delle competenze chiave, in conformità
alla Raccomandazione del Consiglio dell’Unione europea 22 maggio 2018. La progettazione e la realizzazione dei percorsi didattici e
formativi sono ispirate all’utilizzo di metodologie didattiche innovative, che valorizzano l’apprendimento attivo e cooperativo, con
particolare attenzione anche al benessere personale e alle relazioni. Le azioni promuovono il protagonismo delle alunne e degli alunni,
delle studentesse e degli studenti, delle adulte e degli adulti, in situazioni esperienziali. I moduli didattici sono svolti in setting di aula
flessibili e modulari oppure in contesti di tipo esperienziale o immersivo, anche all’aperto, nel rispetto delle norme sulle misure di sicurezza
Covid vigenti, in sinergia con le realtà istituzionali, culturali, sociali, economiche del territorio. I percorsi di formazione sono volti a:
- Rafforzare le competenze chiave per l’apprendimento permanente, in particolare potenziando i livelli di base;
- Sostenere la motivazione/rimotivazione allo studio con metodologie innovative, proattive e stimolanti;
- Promuovere la dimensione relazionale nei processi di insegnamento e apprendimento e il benessere dello studente.
Il Progetto è articolato in n. 10 tipologie di moduli:
1. Competenza alfabetica funzionale: Il giornalino dei ragazzi
2. Competenza multilinguistica: My First English Exam
3. Competenza multilinguistica: Certificazione Trinity
4. Competenza in Scienze,Tecnologie,Ingegneria e Matematica (STEM): Alla scoperta delle macchine CNC;
5.Competenza in Scienze,Tecnologie,Ingegneria e Matematica (STEM): STEM LAB;
6. Competenza digitale:  Il meraviglioso mondo dell'informatica;
7. Competenza in materia di cittadinanza: Libertà, prevenzione e partecipazione;
8. Competenza imprenditoriale: Per non cadere nella rete;
9. Competenza imprenditoriale: Benessere psicofisico;
10. Competenza imprenditoriale: Contabilità e digital marketing;
La somma è stata prelevata completamente dall'avanzo.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2022/2023

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Personale docente e ATA - Ditte fornitrici

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Spese di personale, materiale tecnico specialistico e di facile consumo

Data 10/01/2023

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"

66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P
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IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
P02/13 PIANO DELLE ARTI "CINEMA NOMADE"

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

L’Istituto Omnicomprensivo “R.Mattioli – S. D’Acquisto” di San Salvo rappresenta uno dei pochi centri attivi produzione e diffusione della
cultura nel territorio cittadino. Difatti la città, a seguito della rapida industrializzazione iniziata nel secondo dopoguerra, ha visto sì un
rapido incremento della popolazione, che però non è andato di pari passo con l’aumento dell’offerta culturale, ricreativa, artistica e
musicale. Questo processo di urbanizzazione incompleta, inoltre, si mostra anche a livello sociale con un basso livello di attaccamento al
territorio e un diffuso desiderio di fuga da parte dei giovani. Uno dei risultati sono le poche occasioni di socializzazione nei luoghi pubblici
della città, con il centro che spesso appare drammaticamente deserto anche nel fine settimana e una quasi totale assenza di
appuntamenti culturali o ricreativi. Il progetto “Cinema Nomade” mira a consolidare il ruolo dell’istituto e degli studenti come protagonisti
attivi nella produzione e fruizione del patrimonio artistico, in particolare cinematografico, all’interno della città, contribuendo ad aumentare
l’offerta culturale e ricreativa della città attraverso una serie di appuntamenti culturali aperti alla cittadinanza, micro-interventi di
riqualificazione e valorizzazione urbana e, infine, la disseminazione dei risultati di progetto tra la cittadinanza. Il progetto vuole rispondere
quindi a precisi bisogni educativi degli studenti e delle studentesse: - Favorire una corretta educazione all’audiovisivo, attraverso percorsi
guidati di approfondimento sulla storia e lo
sviluppo del cinema sulla definizione del linguaggio cinematografico; - Sviluppare le competenze pratiche, organizzative e logistiche
attraverso i laboratori di creatività e autocostruzione tenuti dal Dip. Di Architettura dell’Università di Chieti-Pescara; - Aumentare la
consapevolezza ed espressione culturale in particolare riguardo
all’incremento del senso di appartenenza e alla possibilità di fornire in prima persona momenti culturali e ricreativi; - Favorire la crescita di
competenze personali e sociali attraverso pratiche di cittadinanza attiva.
La somma è stata prelevata completamente dall'avanzo.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

a.s. 2022/2023

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Docenti interni/esterni, personale ATA,  alunni classi prime e seconde della scuola secondaria di II grado, ditte fornitrici

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Spese di personale docente interno/esterno, personale ATA e spese per acquisto di servizi e di materiale tecnico specialistico

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"

66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
P02/6 PONFSE_FDRPOC "BASI PER ALTEZZE" 10.2.2A-FDRPOC-AB-2020-6

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Si evidenzia che il progetto, dell'ex I.I.S. "R. Mattioli",  promuove la realizzazione di interventi volti al “Miglioramento delle competenze
chiave degli allievi” (obiettivo specifico 10.2) attraverso le Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (Azione
10.2.2) per rafforzare le competenze alfabetiche funzionali, le competenze multilinguistiche; le competenze in Scienze, Tecnologie,
Ingegneria e Matematica (STEM); le competenze digitali; le competenze personali, sociali e capacità di imparare a imparare; le
competenza in materia di cittadinanza; le competenze imprenditoriali; le competenze in materia di consapevolezza ed espressione
culturale. Tali competenze vanno intese come una combinazione dinamica di conoscenze, abilità e atteggiamenti che il discente deve
sviluppare per realizzare il proprio potenziale educativo, lo sviluppo personale, l'inclusione sociale, uno stile di vita sostenibile al fine di
prevenire e contrastare il rischio di fallimento formativo precoce, le situazioni di fragilità nei confronti della capacità attrattiva della
criminalità nelle aree di esclusione sociale caratterizzate da povertà educativa e dispersione scolastica individuate dal decreto
interministeriale n. 218 del 15 marzo 2019
La somma pari ad €  2.299,88 è stata prelevata completamente dall'avanzo.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

a.s. 2022/2023

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Personale Docente e ATA, Esperti esterni

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Spese per personale interno docenti/ATA ed esperti esterni.

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"

66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
P02/9  PONFSE "VERSO IL FUTURO" -10.1.1A-FSEPON-AB-2021-2 - AVVISO 9707/2021

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

La proposta didattica intende ampliare e sostenere l’offerta formativa per gli anni scolastici 2020-2021 e 2021-2022, in particolare durante
il periodo estivo, attraverso azioni specifiche
finalizzate a ridurre il rischio di dispersione scolastica, promuovendo iniziative per l’aggregazione, la socialità e la vita di gruppo delle
alunne e degli alunni, delle studentesse e
degli studenti e degli adulti, nel rispetto delle norme sulle misure di sicurezza Covid vigenti. Le attività proposte sono intese come una
combinazione dinamica di conoscenze, abilità e
atteggiamenti proposti al discente per lo sviluppo della persona e delle relazioni interpersonali, l’inclusione sociale, il potenziamento delle
competenze per rafforzare il successo formativo.
I percorsi di formazione sono volti a:
- Sostenere la motivazione/rimotivazione allo studio, anche all’esito dei rischi di abbandono determinati dalla pandemia;
- Promuovere la dimensione relazionale nei processi di insegnamento e apprendimento e il benessere dello studente;
- Favorire e migliorare i processi di apprendimento attraverso l’utilizzo di tecniche e strumenti anche non formali e di metodologie
didattiche innovative.
L'importo proviene interamente dall'avanzo di amministrazione

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

a.s. 2022/2023

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

personale docente e ATA, esperti esterni, ditte fornitrici

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

acquisto beni
spese di personale

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"

66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
P03/1 PROGETTO DI CERTIFICAZIONE INFORMATICA

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Introdurre buone prassi nel settore della produttività digitale. offrire tutti gli strumenti utili per introdurre e consolidare le competenze digitali
di base promuovendo l'analisi, l'algoritmizzazione di procedure, la rappresentazione e gestione di base di dati e informazioni. Acquisto
Eicard, ovvero il documento attestante la propria candidatura al conseguimento della certificazione EIPASS che consente l'accesso ai
diversi moduli d'esame.
L'importo proviene interamente dall'avanzo di amministrazione vincolato.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

a.s. 2022/2023

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

personale docente e alunni

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Acquisto di Eicard, compenso docenti referenti, esaminatori. Laboratorio informatico, rete internet.  Rinnovo licenza per docenti formatori e
certificatori.

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"

66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
P03/2 PROGETTO DI CERTIFICAZIONE LINGUISTICA

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Sulla scorta delle esperienze dei decorsi anni, anche per il corrente A.S., saranno avviati corsi pomeridiani tenuti da docente di
madrelingua (sia di Inglese che Francese), al fine di conseguire una certificazione ufficiale, che rappresenterà un titolo valido sia come
credito formativo che per il conseguimento dell'idoneità nelle facoltà universitarie e nel mondo del lavoro.
Il finanziamento di questo progetto è a totale carico degli alunni.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

a.s. 2022/2023

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Esperti madrelingua interni/esterni.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"

66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
P04/1 FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

La formazione e l’aggiornamento in servizio sono elementi imprescindibili e indispensabili  al raggiungimento  di obiettivi trasversali
attinenti la qualità delle risorse umane ed è pertanto un’azione tendente a migliorare il clima nell’organizzazione, per creare condizioni
favorevoli al raggiungimento degli obiettivi del PTOF oltre che al tentativo di dare corpo ad attività di confronto, di ricerca e
sperimentazione previste dall’Autonomia. E' un processo di:
– costruzione dell’identità dell’Istituzione scolastica;
– innalzamento della qualità della proposta formativa;
– valorizzazione professionale.
Tiene conto dei seguenti elementi:
bisogno, espresso dai docenti, di rafforzare le competenze progettuali, valutative, organizzative, pedagogiche e relazionali, per affrontare i
cambiamenti che la società propone; esigenza di conoscere l’evoluzione del quadro normativo; approfondimento di   aspetti   culturali,
epistemologici   e   didattici    sia    disciplinari    sia interdisciplinari; necessità di implementare la relazione con le famiglie, il territorio e i
referenti istituzionali, con particolare riferimento all’inclusione, a specifiche problematiche e alle difficoltà di apprendimento. Inoltre,
formazione, informazione  e addestramento sono percorsi necessari da seguire  per apprendere le regole e le metodologie per proteggere
la salute e la sicurezza dei lavoratori all’interno dei luoghi di lavoro.
L'importo proviene interamente dall'avanzo di amministrazione vincolato.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

a.s. 2022/2023

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Esperti esterni, reti con altre scuole per la formazione (PEGASO, DEBATE...), società/ditte con competenze specifiche.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Pagamento esperti esterni, adesione a reti di formazione (PEGASO, DEBATE), società/ditte con competenze specifiche.

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"

66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
P04/2 NATURALMENTE GREEN

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

L'I.I.S. R. MATTIOLI è partner esterno di due progetti che prevedono la costituzione di associazioni temporanee di scopo da parte di
aziende per rispondere a bandi di FONDIMPRESA e ottenere finanziamenti finalizzati alla formazione del personale. l'Istituto Mattioli ha
stipulato due convenzioni con il compito di provvedere al coordinamento didattico delle attività formative previste dai due progetti e alla
certificazione delle competenze. I Fondi saranno utilizzati per Coordinamento didattico e certificazione delle competenze, i fondi residui
saranno utilizzati per acquisto di software gestionali e servizi di formazione per docenti e studenti. La somma assegnata è stata prelevata
tutta dall'avanzo.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

a.s. 2022/2023

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

DITTE FORNITRICI

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Materiale tecnico specialistico

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
R98 FONDO DI RISERVA

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Il Fondo di Riserva sarà utilizzato per aumentare gli stanziamenti la cui entità risulta insufficiente per spese impreviste e maggiori,
conformemente a quanto previsto dall'art. 8 del Decreto Interministeriale n. 129/28.08.2018.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

E.F. 2023

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

///

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

///

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
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