ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A01 FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A01/01 IC 1 - FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A01/02 IC 1 - SICUREZZA

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A01/03 IC 1 - RISORSE EX ART. 77 D.L. 18/2020

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A01/04 IC 1 - RISORSE EX ART.231, COMMA 1, D.L. 34/2020

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A01/1 FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto
D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Su questa scheda Attivita' € confluito I'avanzo relativo ai 4/12 (Sett./Dic.) 2019 per le spese per i servizi di ausiliariato e pulizia ex LSU e
altre economie. A differenza degli altri anni, per il periodo Gennaio/agosto 2020 il MIUR per le spese inerenti i servizi di ausiliariato e
pulizia ex LSU non ha assegnato fondi.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

ANNO SCOLASTICO 2019/2020

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

n. 04 unita' di lavoratori ex-LSU

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Con i fondi a c/stato saranno effettuati pagamenti a saldo delle fatture emesse dalla CNS per servizi di ausiliariato e pulizia ex LSU.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A01/2 RISORSE EX ART. 77 D.L. 18/2020

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto
D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

In relazione all'emergenza sanitaria connessa alla diffusione del COVID-19, il Governo & intervenuto con il D.L. 17 marzo 2020, n. 18 (c.d.
“Cura Italia”) attraverso I'adozione di specifiche misure in diversi settori, con particolari previsioni anche nei confronti delle Istituzioni
scolastiche. L’articolo 77 del citato D.L. ha previsto uno stanziamento di fondi da destinare “alle istituzioni scolastiche ed educative
pubbliche del sistema nazionale di istruzione, ivi

incluse le scuole paritarie” per I'acquisto di beni finalizzati a garantire idonee condizioni igienico-sanitarie dei locali, ovvero dispositivi di
protezione e igiene personale per l'intera comunita

scolastica.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

E.F. 2020

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

PERSONALE DOCENTE/ATA - DITTE SPECIALIZZATE PER SANIFICAZIONE LOCALI - CONSIP-MEPA - DITTE DEL TERRITORIO

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

ACQUISTO DI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE E PRODOTTI DISINFETTANTI - ACQUISTO SERVIZIO DI
SANIFICAZIONE LOCALI ISTITUTO

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A01/3 RISORSE EX ART. 231 - COMMA 7 - D.L. 34/2020

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A01/4 RISORSE EX ART. 231 - COMMA 1 - D.L. 34/2020

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A02 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A02/01 IC 1 - Funzionamento Amministrativo

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A02/1 Funz.Amm.vo c/Stato

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto
D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Porre in essere tutti gli strumenti necessari all'attuazione del PTOF mediante azioni tecniche - amministrative - formative e didattiche per
migliorare la qualita del servizio scolastico.

- In questa scheda di costi rientrano tutte quelle attivita ( e le relative spese) che non sono legate ad uno specifico progetto di lavoro ma
che garantiscono il supporto organizzativo, amministrativo e generale alla attivita formativa della scuola.

Tutti | costi sostenuti in questa attivita attengono, infatti, sia a materiale di consumo, sia all'erogazione di servizi necessari per garantire il
funzionamento dei servizi generali e sia per garantire I'efficiente funzionamento amministrativo, spese postali e bancarie, spese servizio
di tesoreria, acquisto/rinnovo abbonamenti e riviste, assistenza informatica e sicurezza, rinnovo e acquisto di materiale tecnico
specialistico di modesta entita, acquisto di Hardware per ufficio, rimborsi spese al personale interno ove spettante, rimborsi spese per
Revisori dei conti all'lstituto capofila anno 2020, compensi per prestazioni prof.li specialistiche esterne in mancanza di personale interno,
assicurazione edifici.

In questa Attivita sono confluiti gli avanzi delle spese di funzionamento a c/stato e sofferenza finanziaria, avanzi visite fiscali, avanzi FR,
avanzi interessi attivi c.c.p., avanzi contributo Universita delle "Tre Eta".

1.4 Durata

Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

E.F. 2020

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Esperti esterni, societa/Ditte specializzate, personale docente/ATA interno

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Materiale tecnico specialistico (piccole attrezzature, sussidi di modesta entita) e Hardware per uffici, consulenze esperti esterni,
societa/Ditte specializzate, spese postali/bancarie e servizi di tesoreria, rimborso spese all’lstituto capofila per i Revisori dei Conti,
acquisto di materiale di facile consumo: cancelleria, stampati, abbonamenti, attrezzature/sussidi di modesta entita per il funzionamento
amministrativo; rimborso spese al personale interno ove spettante; assicurazione edifici; spese di personale.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A02/2 Funz.to Amm.vo e telefonia c/Provincia

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Su questa scheda Attivita' si provvedera ad introitare i fondi per le spese di funzionamento e di telefonia a ¢/Ente Locale Provincia. Sara
effettuata la relativa variazione di bilancio quando I'Ente locale comunichera la somma assegnata per I'E.F. 2020. Si cerchera di
conseguire un adeguato e strumentale funzionamento amm.vo generale.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

E.F. 2020

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Con i fondi dell'Ente Locale saranno effettuati acquisti di materiale facile consumo: cancelleria, toner, materiale pulizia, consumi acqua,
registri, stampati ecc., spese telefoniche e Internet, tutte inerenti le attivita degli uffici.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

AO03 DIDATTICA

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A03/01 IC 1 - Didattica

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A03/02 IC 1 - Istruzione domiciliare

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A03/03 IC 1 - Tirocinio formativo

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A03/04 IC 1 - PONFESR Aul@digitale

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A03/05 IC 1 - PONFESR Aul@digitalebis

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A03/06 IC 1 - PAR FSC REGIONE ABRUZZO

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A03/07 IC 1 - RISORSE EX ART. 120 D.L. 18/2020 QUOTA A

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

Pag. 21 di 96




ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A03/08 IC 1 - RISORSE EX ART. 120 D.L. 18/2020 QUOTA B

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A03/09 IC 1 - RISORSE PNSD AZIONE #28

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A03/1 Didattica Generale

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Garantire un idoneo e regolare funzionamento delle attivita didattiche nelle classi e nei laboratori e un livello di qualita dell'offerta
formativa, per quanto riguarda l'uso di materiali e strumenti - destinatari tutti gli alunni.

Fornire risorse e strumenti per attivita curriculari ed extracurriculari, per quanto non previsto da specifici progetti, materiale didattico,
materiale di consumo a supporto

dell'attivita didattica, testi e materiale a supporto dei laboratori .

Come si e gia avuto modo di dimostrare la necessita di mantenere un'offerta formativa in linea con parametri di qualita presuppone un
forte investimento a supporto del finanziamento didattico generale.

In particolare diventa importante investire per materiali a supporto delle nuove tecnologie e reti informatiche, nelle dotazioni librarie, nei
laboratori e nel supporto alla didattica in generale con strumenti adeguati ai tempi.

In questa Attivita sono confluiti gli avanzi delle spese di funzionamento a c/stato, avanzi Consulta, avanzi per assicurazione alunni, tasse
scolastiche, Borse di Studio e eccellenze maturitd, avanzi fondi corsi di recupero, avanzi contributi famiglie. La previsione anno 2020
effettuata € pari ad euro 12.936,33 riguarda la Dotazione Ordinaria relativa agli 8/12 Anno 2020.

1.4 Durata

Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

Anno scolastico 2019/2020

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Esperti esterni, societa/Ditte specializzate, personale docente/ATA interno

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Acquisto di piccoli sussidi didattici, materiale di consumo per funzionamento laboratori, acquisto di medicinali e altri beni di consumo
sanitari, acquisto di servizi per assistenza tecnica informatica, assicurazione per gli alunni, abbonamenti a riviste ed acquisto libri, spesa
linea internet laboratori, materiale specialistico per i diversamente abili, borse di studio agli studenti e rimborso per partecipazione
Consulta Prov.le., restituzione di versamenti non dovuti alle famiglie e spese di personale per attivita non direttamente imputabili ad altri
progetti.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A03/10 PNSD - AZIONE #28 - UN ANIMATORE DIGITALE A SCUOLA

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Con DDG n. 347 del 12 marzo 2020, il MIUR ha disposto I'erogazione a favore di questa istituzione scolastica della risorsa finanziaria pari
ad euro 1.000,00, per le attivita progettuali legate all’attuazione dell’Azione #28 del Piano nazionale per la scuola digitale -“Un animatore
digitale in ogni scuola”,cioe finalizzate alla “realizzazione di attivita negli ambiti della formazione interna, del coinvolgimento della comunita
scolastica e della creazione di soluzioni innovative in ciascuna istituzione scolastica statale”

1.4 Durata

Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

E.F. 2020

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

PERSONALE DELLA SCUOLA

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

FORMAZIONE DOCENTI

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A03/11 RISORSE EX ART. 120 D.L. 18/2020 lett. a)

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

In relazione all'emergenza sanitaria connessa alla diffusione del COVID-19, il Governo & intervenuto con il D.L. 17 marzo 2020, n. 18 (c.d.
“Cura Italia”) attraverso I'adozione di specifiche misure in diversi settori, con particolari previsioni anche nei confronti delle Istituzioni
scolastiche. L'articolo 120 del D.L. n. 18/2020 prevede lo stanziamento di fondi per far fronte all’attuale emergenza sanitaria e consentire
alle istituzioni scolastiche statali la prosecuzione della didattica tramite la diffusione di strumenti digitali per I'apprendimento a distanza.
L'intervento e finalizzato o a dotare immediatamente le scuole di strumenti digitali o per favorire I'utilizzo di piattaforme di e-learning, con
particolare attenzione all'accessibilita degli studenti con disabilita, lett. a).

1.4 Durata

Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

E.F. 2020

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

PERSONALE DOCENTE E ATA - DITTE - CONSIP-MEPA

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

ACQUISTO DI SOFTWARE

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A03/12 RISORSE EX ART. 231 - COMMA 1 - D.L. 34/2020

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A03/13 PROGETTO"CLASSE AGILE" SMART CLASS 10.8.6A-FESRPON-AB-2020-136

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto
D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Con questa iniziativa la scuola intende fornirsi dei supporti strumentali utili a portare la didattica nelle case degli studenti e delle
studentesse nei periodi di sospensione delle attivita in presenza a seguito delle misure restrittive adottate a causa della diffusione
dell'epidemia da Covid 19. Oltre a prevedere il comodato d'uso per studenti e studentesse, il materiale acquistato potra essere utilizzato
nelle attivita didattiche della fase post-emergenziale.

1.4 Durata

Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

ANNO SCOLASTICO 2020/2021

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

DITTE PER FORNITURA DISPOSITIVI INFORMATICI E MATERIALE PUBBLICITARIO - PERSONALE DOCENTE/ATA ISTITUTO

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Acquisto di dispositivi informatici, spese per pubblicita, spese per personale interno docente/ATA che svolgono la propria attivita a vario
titolo (Progettazione, attivita getione amministrativa/tecnica_collaudo)

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A03/14 IC 1-PROGETTO "TECNOLOGIA...IN MOVIMENTO" SMART CLASS 4878/2020

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A03/151C 1 - RISORSE EX ART.231, COMMA 1, D.L. 34/2020

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A03/16 DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA PER SCUOLE VULNERABILI

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A03/17 IC 1 - DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA PER SCUOLE VULNERABILI

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

Pag. 32 di 96




ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A03/18 RISORSE ART. 21 DL 137/2020

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A03/19 PROGETTO FSE_FDRPOC "BASI PER ALTEZZE" 10.2.2A-FDRPOC-AB-2020-6 - CHIS00700P

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A03/2 POTENZIAMENTO LABORATORI PROFESSIONALIZZANTI EX A-A03/3

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Il Progetto € stato realizzato per assecondare le vocazioni produttive territoriali, consentendo agli Istituti Professionali di Stato (IPS) di
aggiornare e/o potenziare i propri laboratori formativi, dotandoli degli strumenti e delle tecnologie piu avanzate e maggiormente
rispondenti alle esigenze della didattica e del mondo produttivo. Il finanziamento erogato dalla Regione Abruzzo a permesso di acquisire
attrezzature e strumenti tecnologici indispensabili per consentire una incisiva e diffusa innovazione della didattica. La somma residua &
prelevata dall’Avanzo.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

E.F. 2019/2020

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Personale interno Docente/ATA

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Spese di personale e acquisto materiale tecn.co specialistico

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A03/20 PROGETTO PONFSE "AGILMENTE" 10.2.2A-FSEPON-AB-2020-9 - CHIS00700P

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A03/21 PROGETTO FSEPON "Connetti@moci" 10.2.2A-FSEPON-AB-2020-18 - CHIC832007

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A03/22 PROGETTO FSE _FDRPOC 'Open Space' - 10.2.2A-FDRPOC-AB-2020-2 - CHIC832007

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A03/3 "LAB.TECN.INFOR.COMUN.INTERN." PON EX A-A03/4

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Il progetto ha consentito la realizzazione e la riqualificazione, in chiave digitale, di un laboratorio di informatica esistente, per lo sviluppo
delle competenze base che favorisce e potenzia I'apprendimento delle competenze chiave richieste dal mercato del lavoro e dal tessuto
produttivo del territorio del Piano Nazionale Impresa 4.0. tale implementazione & rispondente all'esigenza sempre pit impellente di poter
sperimentare una didattica laboratoriale contemplante spazi poliedrici e polifunzionali, rispondente a esigenze di apprendimento di
discipline d'indirizzo. Il laboratorio inteso come ambiente tecnologico, € funzionale alle attivita pratiche e progettuali delle due articolazioni
RIM (Relazioni Internazionali e Marketing) e SIA (Sistemi Informativi Aziendali), oltre che dell'indirizzo AFM (Amministrazione Finanza e
Marketing), con particolare attenzione alla sua curvatura del web marketing. Per questo motivo la configurazione di base del laboratorio, &
stata integrata da dotazioni aggiuntive che ne assicurano specialita e caratterizzazioni. L'approccio laboratoriale dovra ridurre il gap
comunicativo che deriva dal tasso di disagio medio-alto dell'utenza e favorire I'apprendimento degli studenti BES. obiettivi specifici di tale
progetto sono: riorganizzazione del tempo-scuola, riorganizzazione didattico-metodologica, innovazione culturale, uso di contenuti digitali.
La somma, totalmente prelevata dall'’Avanzo sara utilizzata per saldare le spese relative all'attivita di gestione, progettazione e collaudo.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

E.F. 2020

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Personale docente e non docente (ATA) della scuola.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Spese di personale, beni di consumo

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A03/4 "LAB.-TECH. 3.0" PON EX A-A03/5

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Il progetto ha previsto la realizzazione, in chiave digitale, di un laboratorio di nuove tecnologie, per lo sviluppo delle competenze
professionalizzanti che favoriscano e potenzino I'apprendimento delle competenze chiave richieste dal mercato del lavoro e dal tessuto
produttivo del territorio del Piano Nazionale Impresa 4.0. Tale implementazione € stata necessaria per rispondere all'esigenza sempre piu
impellente di poter sperimentare una didattica laboratoriale contemplante spazi poliedrici e polifunzionali, rispondenti a esigenze di
apprendimento di discipline d'indirizzo. Il progetto ha previsto strategie d'intervento, accoglienza e integrazione degli alunni BES e mira a
realizzare condizioni per un processo virtuoso d'inclusione. Si & provveduto alla realizzazione di un laboratorio innovativo, dotato di nuove
tecnologie con piattaforme e-learning per il supporto della comunicazione sincrona e asincrona in ambito nazionale e internazionale.

La somma, totalmente prelevata dall'’Avanzo sara utilizzata per saldare le spese relative all'attivita di gestione, progettazione e collaudo.

1.4 Durata

Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

E.F. 2020

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Personale docente e non docente (ATA) della scuola.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Spese di personale, promozione e pubblicita, beni di consumo.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A03/5 "LABORATORIO SCIENTIFICO - TECNOLOGICO 3.0" PON EX A-A03/6

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Il progetto ha consentito la realizzazione e la riqualificazione, in chiave digitale, di laboratori, per lo sviluppo delle competenze base che
favoriscano e potenzino I'apprendimento di quelle chiavi richieste dal mercato del lavoro e dal tessuto produttivo del territorio nel Piano
Nazionale Impresa 4.0. Tali laboratori si prefiggono una triplice finalita: fornire un'educazione di qualita, equa ed inclusiva, combattere la
dispersione scolastica, sviluppare competenze appropriate per esplorare le opportunita derivanti dal nuovo paradigma basato su una
modalita organizzativa della produzione di beni e servizi che fa leva sull'integrazione degli impianti con le tecnologie digitali.

La didattica laboratoriale, digitalizzata e indirizzata ai saperi scientifici, permette la predisposizione di esperienze ed esperimenti rivolti sia
all'intera classe cha a classi aperte, nell'ottica delle esperienze diffuse di laboratorio, ponendo attenzione ai discenti e al loro percorso
d'apprendimento personalizzato. Obiettivi specifici e risultati attesi sono: promuovere una riorganizzazione del tempo scuola ponendo
attenzione alla progettazione e mediazione didattica; promuovere le capacita logico-deduttive attraverso la manipolazione, l'osservazione
diretta, la sperimentazione e |'esplorazione di "micromondi" difficilmente riproducibile nel tradizionale contesco classe; promuovere
competenze essenziali a favorire equita, coesione e inclusione sociale, cittadinanza attiva; diffondere la societa della conoscenza nel
mondo della scuola e della formazione e adottare approcci didattici innovativi favorendo I'apprendimento delle competenze chiave;
sviluppare una formazione iniziale e permanente nell'ottica del Lifelong learning.

La somma risulta totalmente prelevata dall’Avanzo.

1.4 Durata

Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

E.F. 2020

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Personale docente e non docente (ATA) della scuola.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Spese di personale, beni di consumo

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A03/6 "LABORATORIO DI SCIENZE APPLICATE-LAB.TECH 3.0" PON EX A-A03/7

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Il progetto ha realizzato un laboratorio che mediante strumentazioni d'avanguardia favorisce e potenzia I'apprendimento delle competenze
chiave richieste dal mercato del lavoro e colma il divario tra le regioni centro meridionali e il resto del paese. Tale progetto colma anche il
disagio negli apprendimenti riscontrato nell'utenza, caratterizzata da provenienze diverse e per status sociale e per profilo culturale della
famiglia d'origine; sviluppa competenze appropriate e allineate al nuovo paradigma basato su una modalita organizzativa della produzione
di beni e di servizi che fa leva sull'integrazione degli impianti con le tecnologie digitali. Risponde, infine, all'esigenza di elevare la
competitivita del Liceo nei confronti di ordini scolastici corrispondenti ubicati in paesi limitrofi sempre piu poli d'attrazione perche dotati di
laboratori piu efficienti. Obiettivi specifici e risultati sono: promuovere una riorganizzazione del tempo scuola ponendo attenzione alla
progettazione e, mediazione didattica, promuovere le capacita logico-deduttive attraverso la manipolazione, I'osservazione diretta, la
sperimentazione e l'esplorazione, integrare e migliorare le dotazioni tecnologiche della scuola, promuovere competenze essenziali a
favorire equita, coesione e inclusione sociale, cittadinanza attiva.

La somma risulta totalmente prelevata dall'Avanzo.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

E.F. 2020

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Personale docente e non docente (ATA) della scuola.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Spese di personale, acquisto di beni di consumo

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A03/7 "PNSD - AZIONE #7" EX A-A03/8

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

PROF. MENNA PASQUALE

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Il progetto in linea con le finalita del bando PNSD Azione #7 prevede la realizzazione di un ambiente di apprendimento collaborativo,
focalizzato sulla robotica e sulla elettronica educativa, sul coding e sul making. L'a,biente sara dinamico e riconfigurabile, potra essere
utilizzato come ambiente di creazione per progettare, disegnare e produrre propri lavori; all’'occorrenza potra essere utilizzato per
presentazioni, condivisione e interazione tramite dispositivi BYOD con software Cloud. 6 gruppi di lavoro potranno sperimentare
attivamente con la robotica e ducativa, I'elettronica educativa e con il coding. E’ stata prevista un’area per il making 3D, composta di
scanner e stampate 3D con estrusore doppio miscelato, testina e piano di lavoro intercambiabili (espandibile o fresa CNC, incisore laser,
estrusore per liquidi densi) utilizzabile per realizzare componenti per la robotica e di supporto per I'elettronica. Il laboratorio sara realizzato
presso la sede dell'Istituto Professionale , in un’aula-laboratorio ampia, costituita da un unico locale e quindi particolarmente adatta alle
attivita laboratoriali. L'aula & connessa ad internet, possiede una buona acustica, l'illuminazione naturale e artificiale corrette e
confortevoli, condizioni corrispondenti alle norme in materia di sicurezza. E’ uno spazio ideale per le strategie di apprendimento
collaborativo e per lavori di gruppo. La robotica, il coding e il making favoriscono lo sviluppo cognitivo e I'attitudine al Problem Solving. Gli
allievi dovranno affrontare scenari e difficolta crescenti in cui sara fondamentale I'apprendimento cooperativo ed il Learning by doing.
L'approccio didattico sara del tipo ad aula capovolta, con uno spiccato taglio laboratoriale. Saranno utilizzate le seguenti metodologie:
Learning by doing — Cooperative learning — apprendimento individualizzato — Flipped classroom.

1.4 Durata

Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2019/2020

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Personale docente e non docente (ATA) della scuola - Collaboratori e personale specializzato delle Ditte di Riferimento.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

ACQUISTO DI ARREDI E MATERIALE TECNICO SPECIALISTICO INFORMATICO

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(PROF. MENNA PASQUALE)
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A03/8 COMPETENZE DI BASE 2° EDIZIONE - 10.2.2A-FSEPON-AB-2019-53 EX A-A03/9

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

PROF. DAVIDE AQUILANO

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Il progetto, in linea con gli obiettivi educativo-formativi che la nostra Scuola si & data grazie alle indicazioni nazionali per i Licei e alle linee
guide per glilstituti Tecnici e Professionali, e all'apertura al territorio (alunni, genitori, enti esterni) persegue tali obiettivi:

-Potenziare la capacita di lettura. scrittura, calcolo nonché le conoscenze in campo linguistico, scientifico e tecnologico.

-Potenziare le prime quattro competenzee chiave europee

- Rafforzare la comprensione del testo; la capacita di ricerca e valutazione delle informazioni con particolare attenzione alla dimensione on
line;

-Sviluppare il pensiero critico, la capacita di risolvere i problemi, valutare il rischio e assumere decisioni, la capacita di gestione costruttiva
dei sentimenti;

-Ridurre e prevenire I'abbandono scolastico;

-Promuovere l'uguaglianza di accesso all'istruzione secondaria di buona qualita;

-Ridurre l'insuccesso degli studenti con svantaggi socio- culturali;

Potenziare le azioni di inclusivita per tutti gli alunni/e con particolari bisogni (DSA, BES);

-Sviluppare la capacita di argomentazione, sintesi, formazione al dibattito e public speaking (in lingua madre e straniera);

-Sviluppare la capacita di dialogo critico, anche incentivando il dialogo interculturale e interreligioso;

-Sviluppare la comunicazione creativa e la capacita narrativa con particolare riferimento ai linguaggi e generi dei media.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

E.F. 2020

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Personale docente e ATA;
Esperti Esterni.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Materiale di cancelleria e materiale informatico, spese per personale e esperti esterni spese pubblicitarie

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(PROF. DAVIDE AQUILANO)
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A03/9 RISORSE EX ART. 120 D.L. 18/2020 lett. b)

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

In relazione all'emergenza sanitaria connessa alla diffusione del COVID-19, il Governo & intervenuto con il D.L. 17 marzo 2020, n. 18 (c.d.
“Cura Italia”) attraverso I'adozione di specifiche misure in diversi settori, con particolari previsioni anche nei confronti delle Istituzioni
scolastiche. L'articolo 120 del D.L. n. 18/2020 prevede lo stanziamento di fondi per far fronte all’attuale emergenza sanitaria e consentire
alle istituzioni scolastiche statali la prosecuzione della didattica tramite la diffusione di strumenti digitali per I'apprendimento a distanza.
L'intervento e finalizzato a mettere a disposizione degli studenti meno abbienti, in d’'uso gratuito, dispositivi digitali individuali, anche
completi di connettivita, per la migliore e piu efficace fruizione delle piattaforme per I'apprendimento a distanza, lett. b).

1.4 Durata

Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

E.F. 2020

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

PERSONALE DOCENTE E ATA - DITTE - CONSIP-MEPA

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

ACQUISTO DI HARDWARE

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)
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"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A04 ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A04/1 Alternanza Scuola-Lavoro - Percorsi Trasversali e per I'Orientamento

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

L’interazione con il mondo produttivo e il territorio € strategica, perché facilita uno scambio di informazioni continuamente aggiornato sui
fabbisogni professionali e formativi delle imprese, sulla reale "spendibilita” dei titoli di studio nel mercato del lavoro, sulle prospettive di
sviluppo delle professioni, sulle competenze specifiche richieste dal sistema produttivo, sulle condizioni migliori per organizzare
efficacemente gli spazi di autonomia e di flessibilita che la scuola ha a disposizione.

Gli obiettivi sono:

Sviluppare le competenze trasversali per accedere in modo appropriato allo stage lavorativo;

Attivare le fasi della formazione in unita di apprendimento interdisciplinari e multidisciplinari;

Rapportarsi con il territorio e con le aziende che si rendono disponibili allo stage, anche mediante visite brevi, incontri con imprenditori e
con responsabili di imprese piccole, medie e grandi;

Stage lavorativo in tempi adeguati;

Attivare la fase di feed back successiva allo stage per una riflessione di natura formativa e riflessiva sull'esperienza svolta.
Realizzazione del portfolio dello studente.

Su questo Progetto sono confluiti avanzi relativi all'Alternanza Scuola-Lavoro 4/12 sett./dic. 2018 e 4/12 2019 - 8/12 genn./ago. 2018 e
2019;

La previsione pari a Euro 6.845,08 riguarda gli 8/12mi genn./ago. 2020.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

ANNO SCOLASTICO 2019/2020

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Docenti interni, personale ATA, Esperti Esterni, Ditte e Societa’ del Territorio.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Tutor scolastici, Referenti alunni, Esperti Esterni, CONFAO, rimborso spese agli allievi e spese per visite presso Aziende.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A04/2 "Work in progress 4.0" LS-IPSIA FSE 10.6.6A EX A-A04/3

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto
D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Facendo riferimento al Piano di Miglioramento dell'l.|.S. Mattioli, nell'area di processo "Integrazione con il territorio e rapporti con le
famiglie", il principale obiettivo di processo, poi confluito nel PTOF d'Istituto, € la "Fidelizzazione di aziende, imprese ed associazioni" del
territorio a forte vocazione industriale di San Salvo e del territorio circostante per attivita di tirocinio e stage aziendale degli alunni
dell'lstituto. Tra gli obiettivi di processo vi &, inoltre, lo sviluppo delle competenze di cittadinanza attiva quali lo spirito di iniziativa e
I'imprenditorialita degli studenti, per cui i percorsi di ASL si prospettano come percorsi non solo professionalizzanti, ma anche di auto-
orientamento alla carriera. Pertanto gli obiettivi che si prefigge sono: Sviluppo e potenziamento qualitativo di hard skills di tipo
professionale relative alle procedure tecniche e amministrative e alle competenze applicative richieste dalle filiere produttive di riferimento
presenti sul territorio; sviluppo di soft skills trasversali di tipo comunicativo e interpersonale, in contesti formali e non formali; fornire agli
studenti strumenti efficaci per I'auto orientamento.

La somma risulta totalmente prelevata dall’Avanzo.

1.4 Durata

Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2019/2020

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Personale docente / ATA impegnato a vario titolo (tutoraggio - coordinamento - gestione) - aziende del territorio

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Spese per personale - rimborso spese alunni - acquisto materiale di consumo, spese per visite guidate/viaggi

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A04/3 Citizens@work-moduli:"Ready2Start2"-"Enterprise@School2"10.6.6 A-FSEPON-AB-2019-6 ex A-A04/4

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Il progetto sviluppa il modello di alternanza che finora ha facilitato scelte consapevoli del percorso di studi e/o lavorativo per gli studenti
che nel tempo ne hanno beneficiato. Il territorio sansalvese comprende un'utenza variegata che pone domande complesse dettate da
un'‘economia in crisi e da una popolazione in rapida crescita. La popolazione scolastica € caratterizzata da eterogeneita culturale,
linguistica e sociale, che impone alla scuola approcci differenziati che assicurino a tutti le migliori opportunita di integrazione e formazione.
Si coinvolgeranno aziende partner consolidati dei progetti ASL contenuti nel PTOF d'Istituto. Tra queste Parsifal, impegnata nella
formazione dei docenti e degli studenti in cantieri archeologici sul territorio, nonché in iniziative formative progettuali didattico-curriculari e
che gestisce la rete museale cittadina; il Comune di San Salvo, per il settore servizi sociali e cultura; la TCS, azienda partner di numerosi
progetti di ASL dell'lstituto. Per le attivita di formazione generale verranno contattate anche aziende con le quali i docenti hanno svolto
attivita formative internazionali, nell'ambito dei progetti Erasmus . Gli obiettivi che si intendono perseguire sono sviluppare e potenziare
hard skills di tipo professionale relative alle procedure tecniche e amministrative e alle competenze applicative richieste dalle filiere
produttive di riferimento; sviluppare soft skills trasversali di tipo comunicativo e interpersonale, in contesti formali e non formali; raccordare
curriculo scolastico e profilo PECUP con le istanze provenienti dal mondo aziendale; fornire agli studenti strumenti efficaci per I'auto
orientamento e la ricerca attiva del lavoro.... Il progetto & rivolto a studenti iscritti al triennio dei tre ordini di scuola presenti LS (Nuovo
Ordinamento e Op. Sc. Appl.), ITE e IPSIA (MAT e OSS).

1.4 Durata

Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2019/2020

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Docenti interni, personale ATA, Tutor esterni, Ditte e Societa' del Territorio.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Tutor scolastici, Tutor aggiuntivi esterni, acquisto materiale pubblicitario eventuali rimborsi spese.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A04/4 Europe - Modulo: "Edupreneurship@School" 10.6.6B-FSEPON-AB-2019-4 ex A-A04/5

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Per la formulazione di contenuti progettuali e delle metodologie didattiche da applicare ai percorsi ASL, la Scuola si € avvalsa del
contributo e della consulenza di enti impegnati nella diffusione della cultura del lavoro nelle scuole, partner dei progetti gia inseriti nel
PTOF e impegnata anche in attivita formative di eccellenza e best practices della scuola; di manager formatori delle aziende del territorio,
che hanno tenuto iniziative formative rivolte a studenti e docenti; di enti, associazioni e aziende rappresentative del territorio di
appartenenza facenti parte del CTS d'Istituto La Scuola intende anche avvalersi della collaborazione di operatori con una comprovata
esperienza nel settore dellASL all'estero, come agenzie formative e scuole di lingue che contribuiscano a rafforzare le competenze
trasversali e linguistiche specifiche, con particolare attenzione alla microlingua. Gli obiettivi che si intendono perseguire sono sviluppare e
potenziare hard skills di tipo professionale relative alle procedure tecniche e amministrative e alle competenze applicative richieste dalle
filiere produttive di riferimento; sviluppare soft skills trasversali di tipo comunicativo e interpersonale, in contesti formali e non formali;
raccordare curriculo scolastico e profilo PECUP con le istanze provenienti dal mondo aziendale; fornire agli studenti strumenti efficaci per
l'auto orientamento e la ricerca attiva del lavoro, ottenere un sistema di validazione e certificazione delle competenze ai fini dell'auto
orientamento alla carriera e del placement lavorativo, realizzare e certificare competenze europee ai fini della valutazione.... Il progetto &
rivolto a studenti iscritti al triennio dell' IPSIA indirizzo servzi socio sanitari.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

Anno Scolastico 2019/2020

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Docenti interni, personale ATA, Tutor esterni, Ditte e Societa' del Territorio.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Tutor scolastici, Tutor aggiuntivi esterni, acquisto materiale pubblicitario eventuali rimborsi spese.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A05 VISITE VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALL'ESTERO

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A05/01 IC 1 - VISITE GUIDATE E VIAGGI D'ISTRUZIONE

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A05/02 IC 1 - ERASMUS+ KA229 "PLEASENT SCHOOL BY WEB 2.0 TOOLS" 2018-1-PT01-KA229-047252_4

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A05/03 IC 1 - ERASMUS+KA229"NO SOCIAL EXCLUSION" 2018-1-PL01-KA229-051235_3

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A05/04 IC 1 - ERASMUS+KA229"LET'S CREATE OUR BOOK TOGETHER" 2020-1-PL01-KA229-081695_5

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A05/05 IC 1 - ERASMUS+KA229"THERE IS NO LIFE WITHOUT WATER" 2020-1-1T02-KA229-079759_1

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A05/06 IC 1 - ERASMUS+KA229"BLUE SHIRTS GREEN SHORTS" 2020-1-LT01-KA229-077940_5

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

AO05/1 Visite Viaggi e Programmi di Studio all’estero

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Organizzare e realizzare uscite di istruzione sia sul territorio, sia a livello nazionale che internazionale, quale completamento dell'attivita
didattica in aula. _ _ _ ) _ )
| fondi utilizzati per questo progetto riguardano gli avanzi degli anni precedenti.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2019/2020

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Docenti delle classi coinvolte

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

E' stata individuata societa esterna per le visite guidate, mentre per i viaggi di piu giorni sara individuata apposita Agenzia di Viaggi.
Le spese saranno a totale carico dei partecipanti.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A05/2 ERASMUS+ "ENHANCING THE 21ST CENTURY SKILLS OF STUDENTS" 2019-1-PL01-KA229-064969_3

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto
PROF.SSA SANTINA ALFIERI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Il progetto, riguarda partenariati strategici per gli Scambi tra scuole - Settore Istruzione Scolastica - partnership: Polonia-Italia-Portogallo-
Turchia-Bulgaria. Oggi la scuola & chiamata ad affrontare una grande sfida: insegnare agli studenti le abilita e le competenze del 21°
secolo, per affrontare, adattare e risolvere problemi che non sono ancora noti e che saranno visibili tra qualche anno. Il punto chiave &
passare dall'acquisizione all'utilizzo della conoscenza. E' tempo che le scuole sviluppino il loro approccio adattandosi alle richieste legate
al mondo del lavoro, per offrire il supporto necessario agli studenti nel considerare le loro prospettive di carriera e sviluppare la loro
capacita di auto impiego, in base alle loro personalita e competenze. l'obiettivo principale del nostro progetto e quello di sviluppare la meta
cognizione degli studenti, ampliando contemporaneamente le conoscenze e le competenze di base.

Il progetto si basa su un approccio centrato sullo studente che mira a sviluppare le proprie life skills (abilita sociali, efficienza, flessibilita,
iniziativa, leadership), learning skills (comunicazione, pensiero creativo, collaborazione, pensiero critico), capacita di alfabetizzazione
(informazione, media e tecnologia), in modo che possano migliorare le proprie possibilita di ottenere un lavoro durante la laurea. Un valore
aggiunto al nostro progetto sara dato adottando un approccio olistico e pragmatico chiedendo agli studenti di applicare le conoscenze
acquisite in esercizi di ricerca di lavoro. Gli obiettivi del progetto sono: 1) Creare il terreno per I'apprendimento tra pari i cui i partecipanti
possano scambiarsi esempi di buone pratiche; 2) Migliorare le competenze del 21° sedolo degli studenti di 5 scuole dell'UE; 3) Sviluppare
la capacita dei partecipanti di prevedere opportunita di carriera; 4) Migliorare le capacita di vita, apprendimento e alfabetizzazione degli
studenti, nonché le loro conoscenze professionali; 5) Rafforzare la comunicazione interculturale, il rispetto e la tolleranza; 6) creare le
impostazioni per consentire ai partecipanti di applicare le nuove conoscenze e abilita acquisite.

Sono previste 5 mobilita:

1) C1 Polonia;

2) C2 Turchia;

3) C3 ltalia;

4) C4 Portogallo;

5) C5 Bulgaria.

1.4 Durata

Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2019/2020

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Personale docente delle classi e studenti.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Spese per viaggi vitto e alloggio

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(PROF.SSA SANTINA ALFIERI)
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A05/3 ERASMUS+ "SCIENTIFIC CONCEPTS IN THE PRODUCTION OF SUSTAINABLE ENERGY" 2019-1-IT02-KA229-063244_1

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

PROF.SSA SANTINA ALFIERI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Il progetto, riguarda partenariati strategici per gli Scambi tra scuole - Settore Istruzione Scolastica - partnership: Italia-Portogallo-Turchia-
Bulgaria-Macedonia del Nord, ha il fine di sensibilizzare gli studenti sulla necessita di aumentare I'uso di fonti energetiche rinnovabili, che
dovrebbe aumentare del 7% nei prossimi 10 anni in tutta Europa (secondo la revisione della direttiva sulle energie rinnovabili, affinchée
acquisiscano una conoscenza piu profonda di come vengono utilizzate queste fonti di energia. Gli studenti saranno chiamati a lavorare in
team, ricercare, analizzare, sperimentare, valutare documenti di varia natura, per riflettere sui vantaggi e/o svantaggi di tutte le fonti
energetiche. Il progetto vuole far si che i 5 paesi partner cooperino e condividano pratiche nel settore delle risorse energetiche rinnovabili,
della produzione e del consumo sostenibile attraverso attivita progettate per gli studenti che hanno lo scopo di: sviluppare la propria
comprensione di concetti e processi scientifici nella produzione di energia sostenibile; sviluppare la consapevolezza generale sulle fonti di
energia alternative e su come migliorarne l'utilizzo; migliorare le capacita e le competenze attraverso progetti interdisciplinari nel settore
STEM; migliorare la collaborazione, il lavoro di gruppo e le capacita comunicative di studenti e insegnanti; sviluppare competenze
trasversali - pensiero critico e analitico, creativita - al fine di favorire 'occupabilitd degli studenti; consentire agli insegnanti di condividere
modelli e pratiche scolastiche nelle aree STEM, ICT, codifica, robotica che possono essere trasferiti nelle loro scuole; migliorare
l'autocoscienza e la consapevolezza interculturale dei giovani cittadini europei, nonché promuovere la cittadinanza europea e le politiche
dell'UE nel settore dell'utilizzo delle energie rinnovabili. Sono previste n. 5 mobilita:

1) C1 Fonti di energia tradizionali e alternative - consumo e impatto sull'ambiente in Italia;

2) C2 Energia idrica e STE(A)M - Portogallo;

3) Energia eolica C3 e STE(A)M - Turchia;

4) Energia solare C4 e STE(A)M - Nord Macedonia;

5) C5 Energia sostenibile in futuro: progettare modelli di citta intelligenti e verdi - Bulgaria

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2019/2020

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Personale docente delle classi e alunni

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Spese per viaggi vitto e alloggio

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A06 ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A06/01 IC 1 - Orientamento scolastico

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A06/1 ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto
PROF. D'ERCOLE PANFILO

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Il nostro Istituto ha come finalita sempre valida quella di aiutare il giovane a conoscere se stesso in modo critico, per poter operare delle
scelte responsabili nelle diverse situazioni : questo fine viene perseguito prestando cura anche ad una costante azione di orientamento.
E’ indispensabile, per favorire I'orientamento degli studenti che abbiano I'intenzione di iscriversi in questo Istituto, un proficuo lavoro di
raccordo con la scuola secondaria di | grado per la definizione dei pre-requisiti, per il contenimento della dispersione e per il ri-
orientamento.

Obiettivi che si possono facilmente raggiungere secondo le linee programmatiche sotto indicate:

- Far conoscere agli insegnanti e agli alunni della scuola secondaria di | grado I'ambiente fisico e umano e I'attivita didattico-educativa,
svolta a vari livelli dall'lstituto attraverso:

- Incontri tra docenti di scuola secondaria inferiore e superiore, durante I'anno scolastico, sia presso la sede del nostro Istituto, sia presso
il distretto scolastico, per I'elaborazione di progetti di lavoro.

- Giornate di scuola aperta.

- Sportello per I'orientamento che offre consulenza a studenti della scuola secondaria inferiore e loro genitori.

- Visite nella scuola destinate a gruppi di studenti e di docenti della scuola secondaria di | grado sia in orario anti-meridiano che in orario
pomeridiano.

- Attivita laboratoriali rivolte agli alunni della scuola secondaria di | grado in orario antimeridiano.

- Visite presso Facolta Universitarie per gli alunni interni.

| fondi utilizzati per questo progetto riguardano gli avanzi per percorsi di orientamento aa.ss. precedenti e avanzo Funz.to ¢/Stato anni
prec.

1.4 Durata

Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

ANNO SCOLASTICO 2019/2020

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Personale Docente/ATA e alunni Istituto

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Acquisto materiale pubblicitario locandine - brochures - manifesti ecc..

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

P01 PROGETTI IN AMBITO "SCIENTIFICO,TECNICO E PROFESSIONALE"

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

PO1/1 IL MATTIOLI IN VITA

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

PROF.SSA NADIA VINCIGUERRA

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Sulla scorta delle esperienze dei decorsi anni, anche per il corrente A.S., in compartecipazione con il Comune di San Salvo questo Istituto
intende organizzare degli incontri con alcuni scrittori al fine di avvicinare i giovani alla cultura attraverso la scrittura.
La previsione pari a Euro 500,00 riguarda finanziamenti da Enti Locali - Comune vincolati.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

ANNO SCOLASTICO 2019/2020

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Esperti esterni

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Rimborso spese forfettario personale esterno.

IL RESPONSABILE
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

P02 PROGETTI IN AMBITO "UMANISTICO E SOCIALE"

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

P02/02 IC 1 - FESRPON AMBIENTI DIGITALI REALIZZAZIONE LABORATORIO MOBILE LINGUISTICO E MULTIMEDIALE

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

P02/03 IC1- PROGETTO "COMPETENZE DI BASE "SPORT DI CLASSE" PRIM. 10.2.2A-FSEPON-AB-2018-54

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

P02/04 IC 1-Progetto "Officina educativa"

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

P02/05 IC1-PON COMPETENZE DI BASE 2 "DIRE, FARE, SUONARE"-10.2.1A-FSEPON-AB-2019-31

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

P02/06 IC 1 - PON FSE COMPETENZE DI BASE 2 "UNA MARCIA IN PIU"

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

P02/07 IC 1 - BIBLIOTECA SCOLASTICA

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

P02/08 IC1-PROGETTO DI INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA AL DISAGIO 2° ED. "SCUOLA@INCLUSIVA"

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

P02/09 IC 1 - PROGETTI DI INCLUSIONE SOCIALE E INTEGRAZIONE

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
P02/1 "HERITAGE 3.0" PON EX P-P02/2

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto
PROF. DAVIDE AQUILANO

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Il progetto vuole potenziare I'educazione al patrimonio culturale, artistico e paesagagistico con la finalita di creare cittadini attivi e
pienamente consapevoli del potenziale del territorio in cui vivono. Il territorio € sia lo spazio fisico in cui essi vivono la loro quotidianita, ma
anche la dimensione culturale che crea la loro individuale personalitd. La conoscenza e la consapevolezza individuale dei caratteri
materiali ed immateriali della propria comunita/territorio aiutano a leggere in profondita la realta, al di fuori delle forme omogenee e
omogeneizzanti della globalizzazione. Questo progetto nasce dalla convinzione che l'identita nasce dalla condivisione di un patrimonio
culturale, artistico e paesaggistico comune, che assume cosi un forte ruolo identitario, presupposto indispensabile per la formazione di
una coscienza civica consapevole. Prendersi cura dei beni comuni & il presupposto per la valorizzazione economica del patrimonio
culturale, artistico e paesaggistico. Il progetto si & quindi posto come obiettivi irrinunciabili la conoscenza, la sensibilizzazione, la cura, la
tutela e la valorizzazione dei beni comuni archeologici, delle belle arti e del paesaggio.

La somma risulta totalmente prelevata dall’Avanzo.

1.4 Durata

Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

ANNO SCOLASTICO 2019/2020

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Personale interno Docente/ATA, esperti esterni, tutor e figure aggiuntive.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Spese per visite guidate, acquisto di materiali di facile consumo, spese per tutor, esperti esterni, personale interno docente/ATA che
svolgono la propria attivita a vario titolo (Direzione, figura aggiuntiva, valutazione, coordinamento, tutoraggio, docenza, attivita
amministrativa/tecnica, supporto alla didattica...).

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(PROF. DAVIDE AQUILANO)
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

P02/10IC 1 - OLIMPIADE DELLA CITTADINANZA

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

P02/11 P02/11 PROGETTO FSE_FDRPOC "BASI PER ALTEZZE" 10.2.2A-FDRPOC-AB-2020-6 - CHIS00700P

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

P02/12 P02/12 PROGETTO FSE _FDRPOC 'OPEN SPACE' - 10.2.2A-FDRPOC-AB-2020-2 - CHIC832007

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
P02/2 ENJOY YOUR SCHOOL LIFE-10.1.1A-FSEPON-AB-2019-34_INCL.SOC.LE LOTTA DISAGIO Il ED. - 4395/09.03.2018

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto
D.S. Prof.ssa Annarosa COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Il progetto intende creare percorsi che siano in grado di offrire esperienze di scuola attiva, dove I'agire e il pensare siano di pari valore e
dove si possano incontrare e vivere occasioni per

riflettere sulle modalita e sulle dinamiche della propria azione didattica quotidiana, cercando di renderla piu efficace e, nel contempo, piu
attrattiva e rispondente agli interessi e alla esigenze degli studenti. “‘ENJOY YOUR SCHOOL LIFE” perché tutti gli attori coinvolti possano
agire insieme per rilevare i bisogni inespressi del territorio, e far si che la scuola funga da

amplificatore per le buone pratiche e da innesco per comportamenti virtuosi.

Il progetto prevede I'implementazione di laboratori volti a promuovere 'inclusione di tutti gli studenti, con particolare attenzione agli allievi
con Bisogni Educativi Speciali, promuovendo

relazioni, tra pari e con i docenti, positive e collaborative, volte a promuovere I'appartenenza e a ridurre e contrastare I'abbandono
scolastico e la dispersione. La partecipazione degli studenti ad esperienze formative, tecnologiche e culturali, fortemente inclusive,
essenziale e fortemente rilevante per il contesto territoriale di riferimento. Il progetto vuol dare risposte concrete con percorsi formativi per
gli studenti in discipline-chiave.

1.4 Durata

Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

AA.SS. 2020/2021 - 2021/2022

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

ESPERTI ESTERNI - PERSONALE INTERNO ISTITUTO DOCENTE E ATA - DITTE PER ACQUISIZIONE DI FORNITURE - TUTOR E
FIGURE AGGIUNTIVE

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Acquisto di materiali di facile consumo, spese per tutor, esperti esterni, personale interno docente/ATA che svolgono la propria attivita a
vario titolo (Direzione, progettazione, figura aggiuntiva, valutazione, coordinamento, tutoraggio, docenza, attivith amministrativa/tecnica,
supporto alla didattica...), acquisto di targhe pubblicitarie

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. Prof.ssa Annarosa COSTANTINI)

Pag. 79 di 96



ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

P03 PROGETTI PER "CERTIFICAZIONI E CORSI PROFESSIONALI"

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

P03/01 IC 1 - PROGETTO EIPASS

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

P03/02 IC 1 - PROGETTO TRINITY

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

P04 PROGETTI PER "FORMAZIONE / AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

P04/01 IC 1 - FORMAZIONE/AGGIORNAMENTO PERSONALE

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

P04/02 IC 1 - RISORSE EX ART. 120 D.L. 18/2020 QUOTA C

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

P04/1 Corsi Formazione/Aggiornamento personale

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

La formazione e I'aggiornamento in servizio sono elementi imprescindibili e indispensabili al raggiungimento di obiettivi trasversali
attinenti la qualita delle risorse umane ed é pertanto un’azione tendente a migliorare il clima nell’organizzazione, per creare condizioni
favorevoli al raggiungimento degli obiettivi del PTOF oltre che al tentativo di dare corpo ad attivita di confronto, di ricerca e
sperimentazione previste dall’Autonomia. E' un processo di:

— costruzione dell'identita dell’Istituzione scolastica,;

— innalzamento della qualita della proposta formativa;

— valorizzazione professionale.

Tiene conto dei seguenti elementi:

bisogno, espresso dai docenti, di rafforzare le competenze progettuali, valutative, organizzative, pedagogiche e relazionali, per affrontare i
cambiamenti che la societa propone; esigenza di conoscere I'evoluzione del quadro normativo; approfondimento di aspetti culturali,
epistemologici e didattici sia disciplinari sia interdisciplinari; necessita di implementare la relazione con le famiglie, il territorio e i
referenti istituzionali, con particolare riferimento all'inclusione, a specifiche problematiche e alle difficolta di apprendimento. Inoltre,
formazione, informazione e addestramento sono percorsi necessari da seguire per apprendere le regole e le metodologie per proteggere
la salute e la sicurezza dei lavoratori all'interno dei luoghi di lavoro.

In questa Attivitd sono confluiti gli avanzi delle spese di funzionamento a c/stato,

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2019/2020

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Esperti esterni, reti con altre scuole per la formazione (PEGASO, DEBATE...), societd/ditte con competenze specifiche.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Pagamento esperti esterni, adesione a reti di formazione (PEGASO, DEBATE), societa/ditte con competenze specifiche.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

P04/2 NATURALMENTE G.R.E.E.N.

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

PROF. AQUILANO DAVIDE

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

L'l.I.S. R. MATTIOLI & partner esterno di due progetti che prevedono la costituzione di associazioni temporanee di scopo da parte di
aziende per rispondere a bandi di FONDIMPRESA e ottenere finanziamenti finalizzati alla formazione del personale. I'lstituto Mattioli ha
stipulato due convenzioni con il compito di provvedere al coordinamento didattico delle attivita formative previste dai due progetti e alla
certificazione delle competenze. | Fondi saranno utilizzati per Coordinamento didattico e certificazione delle competenze, i fondi residui
saranno utilizzati per acquisto di software gestionali e servizi di formazione per docenti e studenti.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2019/2020

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

PERSONALE DOCENTE E ALUNNI ISTITUTO SOCIETA DI SERVIZI E DITTE FORNITRICI

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Coordinamento didattico e certificazione delle competenze rivolto al personale delle imprese beneficiarie, acquisto di software gestionali,
materiale informatico, servizi di formazione per docenti e studenti.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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Pag. 87 di 96



ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

P04/3 RISORSE EX ART. 120 D.L. 18/2020 lett. c)

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

In relazione all'emergenza sanitaria connessa alla diffusione del COVID-19, il Governo & intervenuto con il D.L. 17 marzo 2020, n. 18 (c.d.
“Cura Italia”) attraverso I'adozione di specifiche misure in diversi settori, con particolari previsioni anche nei confronti delle Istituzioni
scolastiche. L'articolo 120 del D.L. n. 18/2020 prevede lo stanziamento di fondi per far fronte all’attuale emergenza sanitaria e consentire
alle istituzioni scolastiche statali la prosecuzione della didattica tramite la diffusione di strumenti digitali per I'apprendimento a distanza.
L'intervento e finalizzato alla formazione on line dei docenti sulle metodologie e sulle tecniche di didattica a distanza, lett. ¢)

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

E.F. 2020

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

PERSONALE DOCENTE ESPERTI ESTERNI

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

FORMAZIONE TRAMITE ESPERTI ESTERNI - DOCENTI INTERNI SPECIALIZZATI O ADESIONE A RETI DI SCUOLE

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(D.S. PROF.SSA ANNAROSA
COSTANTINI)
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

P04/4 RISORSE EX ART. 231 - COMMA 1 - D.L. 34/2020

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

PO5 PROGETTI PER "GARE E CONCORSI"

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

Pag. 90 di 96




ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

GO01 AZIENDA AGRARIA

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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"R. MATTIOLI-S.D'ACQUISTO"
66050 S. SALVO VIA SCOPELLITI C.F. 92000250693 C.M. CHIS00700P

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

G02 AZIENDA SPECIALE

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

IL RESPONSABILE
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

GO3 ATTIVITA' PER CONTO TERZI

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

G04 ATTIVITA' CONVITTUALE

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
R98 FONDO DI RISERVA

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto
D.S. PROF.SSA ANNAROSA COSTANTINI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Il Fondo di Riserva sara utilizzato per aumentare gli stanziamenti la cui entita risulta insufficiente per spese impreviste e maggiori,
conformemente a quanto previsto dall'art. 8 del Decreto Interministeriale n. 129/28.08.2018.

1.4 Durata

Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

E.F. 2020

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

I

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

i
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019/2020
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

D100 DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.
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